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INLEDNING

Landskapslagen om barnomsorg och grundskola tradde i kraft den 1 januari 2021. | enlighet med lagens syfte,
att uppna en for Aland enhetlig barnomsorg och forundervisning, ger Alands landskapsregering ut en laroplan
for barnomsorgen?. Enligt landskapslagen forvaltas utbildningsverksamheten barnomsorg, grundskola samt
grundskoleutbildning fér andra &n ldropliktiga gemensamt i kommunerna. Med en administrativt
sammanhallen utbildningsverksamhet stdds och underlattas samverkan mellan skolan och barnomsorgen.
Syftet med lagen och laroplanen ar att se barnets och elevens utveckling som en helhet och starka samsynen
i barnomsorgen och grundskolan vad galler omsorg, fostran och utbildning. Alla barn oberoende av
ekonomiska och sociala forhallanden eller funktionsnedséattningar ska fa tillgang till en inkluderande och jamlik
barnomsorg och grundskoleutbildning, och verksamheterna ska framja livslangt larande for alla.? Liroplanen
ar avsedd for hela barnomsorgens verksamhet. Verksamhetsspraket i barnomsorgen ar svenska. Teckensprak
eller ett annat alternativt kommunikationssatt kan anvandas inom barnomsorgen i enlighet med behoven hos
barn med funktionsnedsattning. Verksamheten &r ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas

livsdsk&dning ska beaktas och respekteras i planeringen av verksamheten.?

Landskapsregeringen beslutar om en laroplan for barnomsorgen med mal, innehall och riktlinjer for
verksamheten. Malet med laroplanen ar att skapa forutsattningar for en likvardig barnomsorg for alla barn pa
Aland. Liroplanen &r ett arbetsverktyg for barnomsorgens personal i utformningen av den pedagogiska
verksamheten. Ladroplanen ska komplettera och konkretisera barnomsorgens malsattningar enligt
landskapslagen om barnomsorg och grundskola. Ldroplanen ska frémja arbetet med den pedagogiska
verksamheten och stodja utveckling och larande. Laroplanen har utarbetats utifran barnomsorgens
malsdttning om att verksamheten ska bedrivas i ndra samverkan med hemmet, utga fran barnets alder och
individuella behov och framja en allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling. Barnets behov av
lek, trygga och varma manniskorelationer samt positiva erfarenheter som starker sjdlvkanslan ska tillgodoses

i all barnomsorg.*

Laroplanen innehaller kapitel som ar gemensamma for alla verksamhetsformer och pa ett évergripande plan
beskriver uppdrag, vdardegrund och pedagogisk grundsyn. | andra kapitel beskrivs det som &r specifikt for
verksamhetsformerna, sasom laromraden inom barnomsorgen och férundervisningen, stod for larande och

utveckling, fritidshemmets verksamhet och arbetsomraden samt lekverksamheten.

1 LL om barnomsorg och grundskola (2020:32), 1§ del |

2LL om barnomsorg och grundskola (2020:32), 42§ del Il, Lagférslag 28/2018-2019

3 LL om barnomsorg och grundskola (2020:32), 1 §, 6§ del Il, Lagforslag 28/2018-2019 §1 del Il

4 LL om barnomsorg och grundskola 1 -2 §, del II, Lagférslag 15/2021-2022, 2§ ( Alands lagtings beslut 28/2022)
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| laroplanen anvands begreppet personal. Med personal avses all personal som arbetar med barnen pa en
enhet. | tillampliga delar omfattas ocksa icke-pedagogisk personal av laroplanens skrivningar om personal.

Med arbetslag avses den personal som arbetar ihop i en barngrupp.

1. BARNOMSORGSVERKSAMHET | LANDSKAPET ALAND

| enlighet med landskapslagen om barnomsorg och grundskola bedrivs barnomsorg som daghemsverksamhet,
fritidshemsverksamhet och lekverksamhet. Daghemsverksamheten erbjuder omsorg, lekmdijligheter och
pedagogisk verksamhet for barn under skoldldern. Daghemsverksamhet bedrivs som daghem, familjedaghem
och gruppfamiljedaghem. | daghem ges ocksa forundervisning som en pedagogisk verksamhet som stoder
barns allsidiga utveckling och beredskap for fortsatt larande i skolan. Forundervisningen kan integreras i den
dagliga verksamheten i daghemmet och organiseras som aldersintegrerad pedagogisk verksamhet eller som
aldersenhetlig verksamhet under ledning av larare i barnomsorg/férundervisning. Férundervisning ordnas for
barnet under ldsaret fore ldroplikten bérjar. Férundervisningen ges under de arbetsdagar som

landskapsregeringen faststéllt enligt 14 § i del l11.°

Fritidshemsverksamheten erbjuder omsorg samt en meningsfull fritid under skoldagar fér de barn som har
ratt till fritidshemsverksamhet. Lekverksamhet kan erbjudas for barn som inte har bérjat skolan och maéjliggér

lek under ledning och uppsikt av personal.®

| —
Fritidzhems-
Daghemsverkzamhet verksamiat
B
m Famifedaghem

Gruppfamile
daghem

1

Lelwerizamhet

2. BARNOMSORGENS UPPDRAG OCH VARDEGRUND

Barnomsorgen ska vara ett stod for vardnadshavare i deras ansvar for barnets fostran, och darigenom bidra
till att alla barn pa Aland far goda uppvaxtvillkor. Barnomsorgen har som uppdrag att skydda och framja

barnets ratt till en god och trygg barndom. Barnomsorg bedrivs i nara samverkan med hemmet, har barnets

5 LL om barnomsorg och grundskola 3—4 och 6 §, del II, Lagférslag 15/2021-2022, 6§ (Alands lagtings beslut 28/2022)
6 LL om barnomsorg och grundskola 7-8 §, del Il
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alder och individuella behov som utgangspunkt och framjar en allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv
utveckling. | all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva erfarenheter
som starker sjalvkanslan tillgodoses. All omsorg och pedagogik ska beakta barn i behov av sarskilt stod.’

Barnomsorgen bestar av pedagogik och omsorg och lagger grunden till det fortsatta larandet.

En hogkvalitativ verksamhet inom barnomsorgen gagnar bade individerna och samhéllet. Att delta i
barnomsorg har konstaterats ha flera positiva konsekvenser bland annat for barnets larande, utveckling och
valbefinnande. Larandet under smabarnsaren har saledes inverkan langt in i framtiden. De fardigheter som

barnet tillagnar sig i barnomsorgen starker barnets majlighet till delaktighet i samhallet d& barnet blir dldre. 8

Inom barnomsorgen finns naturliga kontakter till b&dde utbildningsvdsendet och den sociala sektorn®.
Barnomsorgens och grundskolans uppdrag skiljer sig dock i sin utformning, men det finns sadant som ar
gemensamt for dem bada. Vardegrunden som beskrivs i det har kapitlet ar darfér gemensam med
grundskolans vardegrund. Ett gott samarbete mellan skolan och barnomsorgen skapar goda férutsattningar
att se barnets mognad och utveckling som en helhet och skapar kontinuitet, sammanhang och progression i

barnets utveckling och ldrande.

Verksamheten inom barnomsorgen ska utifran laroplan och lagstiftning ordnas, struktureras och planeras for
en grupp av barn. Dock ska barns individuella behov, intressen och forutsattningar beaktas, och det aligger
personalen att balansera dessa for att sammantaget bedriva en sa kvalitativ verksamhet som mojligt for hela
gruppen. Laroplanen och vardegrunden &r skriven utifran det enskilda barnets perspektiv, for att belysa vikten
av att beakta det enskilda barnets behov. Trots det ska barnet beaktas som en del av en grupp, och det enskilda
barnet behover forhalla sig till att verksamheten organiseras och planeras for att passa hela gruppen med flera
barn. Pa sa satt far barnet erfarenhet av att bemotas som individ och av att forhalla sig till den grupp hen ar
en del av. Det har ar en viktig erfarenhet for att barnet i forlangningen ska kunna se sin roll som en del av ett

samhalle som bygger pa allas delaktighet och respekt fér individen.

Laroplanen har utarbetats utifran denna vardegrund, vilken beskrivs nedan.

2.1 Vardegrund och verksamhetskultur

Varje barn ar unikt och vardefullt precis som det &r. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda, tagna i beaktande

och forstadda som individer och som medlemmar i sin grupp.

Vardegrunden for barnomsorgen baserar sig pa FN:s konvention om barnets rattigheter,! landskapslagen om

barnomsorg och grundskola och FN:s konvention om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning®?. Det

7 LL om barnomsorg och grundskola 1 §, del Il.

8 Smabarnspedagogiken gér skillnad. Sammandrag av ldgesoversikt maj 2016. Utbildningsstyrelsen (2016), Europeiska Unionens rad. Slutsatser om
forskola och barnomsorg: att ge vara barn basta mojliga grund for morgondagens varld. (2011/C 175/03)

SLagforslag 28/2018-2019 kapitel 1.3

10 Lagforslag 28/2018-2019 kapitel 2.1

1 EN:s konvention om barnets rattigheter, UNICEF (1989)

12 FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning (2008)
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innebar att barnets basta ska komma i forsta hand, att barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att
barnets &sikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas likvérdigt och att barnet inte far diskrimineras.
Enligt barnkonventionen ar konventionsstaterna (och sjalvstyrande omraden) skyldiga att genom ldmpliga och
aktiva atgarder goéra konventionens bestdmmelser och principer allmédnt kdnda. FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning slar fast att utbildning for specialister och personal som
arbetar med personer med funktionsnedsattning om de rattigheter som erkdnns i konventionen ska framjas
sd att de battre ska kunna ge det stdd och den service som dessa rattigheter garanterar. Saledes har
personalen inom barnomsorgen ratt till fortbildning kring konventionerna och en uppgift att informera sig om

konventionerna s& att de omfattas i barnomsorgens verksamhet.*

Verksamhetskulturen ska framja en trygg, sdker, halsosam och inspirerande miljo med arbetsro fér barn och
personal. Verksamhetskulturen omfattar handlingssatt, beteendemdnster och vadrden, principer och kriterier
som verksamhetens kvalitet vilar pa. Det ar viktigt att skapa och utveckla en gemensam verksamhetskultur
som bygger pa de principer som laroplanen beskriver, och all personal inom barnomsorgen har ett ansvar for
detta arbete. Personalen ska aktivt arbeta med att foérankra vardegrunden och verksamhetskulturen i

verksamheten.

| verksamheten ska sarskild uppmarksamhet dgnas at att tidigt identifiera hinder for utveckling och larande
och att satta in stodfunktioner i forebyggande syfte. Verksamheten ska vara inkluderande och ordnas i
samarbete med vardnadshavarna®®. Varje barn har ratt till ldrande som kinnetecknas av uppmuntrande
respons och Oppet bemotande. God omsorg ar grunden for barnets valmaende och larande och ar en viktig
del i den dagliga verksamheten. Barnet ska bemotas utifran sin egen identitet och sina egna forutsattningar,

erfarenheter, upplevelser och tankar.

2.2 Jamlikhet och jamstalldhet

Alla barn p& Aland har ritt till en likvardig barnomsorg utan trakasserier och mobbning oavsett kén, sexuell
ldggning, kdnsoverskridande identitet eller uttryck, funktionsnedsattning, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning eller ndgot annat skal.’®Det aldndska samhéllets demokratiska vérderingar tar sin
utgangspunkt i jamstalldhet, jamlikhet och alla manniskors lika varde. ¥ Inom barnomsorgen ska personalen
aktivt arbeta for att mojliggora delaktighet for alla pa lika villkor, och alla barn ska ha mojlighet att uttrycka
sina asikter i alla fragor som géller dem. Barnomsorgen ska framja forstaelse for andra manniskor och stodja

utvecklingen av empatisk férmaga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och gora sina val

13 LL om barnomsorg och grundskola, 4 §, del I.,

14 LL om barnomsorg och grundskola, 6 §, del V, FN:s konvention om barnets rattigheter, UNICEF (1989), FN:s konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning (2008)

15 LL om barnomsorg och grundskola, 3 §, del I.

16 LL om barnomsorg och grundskola (2020:32), 5 §, del I.

7 Agenda for jamstalldhet 2019-2030, Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland, www.barkraft.ax (2015)
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oberoende av férvantningar baserade till exempel pa ursprung, kulturell bakgrund, funktionsnedsattning eller

andra orsaker som géller barnet som person.

Personalen ska skapa en atmosfar som varderar mangfald. Personalen ska forhalla sig professionellt, 6ppet
och respektfullt till olika familjer och familjers olika sprak, kulturer, askadningar och religioner, samt
traditioner. Det &r viktigt att inom verksamheten arbeta for att inte skapa eller reproducera sprak-, kons-,
kultur-, religions- och livsdskadningsgranser. Att lara sig tillsammans, utan férdomar och kategoriseringar,
skapar forutsattningar for en god gemenskap och en positiv instéllning till utveckling i samhallet. Pa sa satt

skapas ocksa goda forutsattningar for ett bra samarbete med barnets vardnadshavare.

Varje barn ska fa hjalp med att uppticka sina mojligheter och forma sin utveckling utan att styras av
begransande kdnsmonster. All personal inom barnomsorgen ska aktivt jobba emot tendensen att befasta

begransande kdnsnormer samt mot krankande handlingar och krankande sprak. 8

For att framja 6ppenhet och inkludering ska personalen ha ett normmedvetet forhallningssatt dar de sjalva ar
viktiga forebilder. Ett normmedvetet forhallningssatt och normpedagogik innebar att ifrdgasatta, vara
medveten om, synliggdra och strdva efter att fordndra normer, s.k. oskrivna regler, som begransar manniskors

handlingsutrymme, bidrar till diskriminering och strider mot de ménskliga rattigheterna. %

| verksamheten kan ett normmedvetet arbete innebdra allt fran att diskutera normer med barnet, synliggora
normer i litteratur och anvdnda sig av normmedvetet material till att behandla barnet normmedvetet, anvanda
ett normmedvetet sprak och som personal agera som forebilder. Det finns faktorer som underlattar arbetet
med att ifrdgasatta och omskapa normer med barnet. Att barnet har en stark sjalvkansla, trygga relationer och
en kansla av tillhérighet och gemenskap ar sadana faktorer. Att aktivt arbeta med att starka dessa faktorer
framjar ett normmedvetet forhaliningssétt.?’ De &r inte bara viktiga fér framjandet av ett normmedvetet
forhallningssatt, utan ar ocksa viktiga principer for att skapa en god och kvalitativ barnomsorg éverlag. | en
kvalitativ barnomsorg ar arbetet med att framja empati, medkéansla, 6msesidig respekt och medvetenhet en

grundldggande del.

Personalen har, forutom det forebyggande uppdraget, alltid ett ansvar att ldgga marke till ojamlikt och/eller

krankande bemotande bland barnen och att ingripa.

2.3 Hallbar utveckling

Det finns ett vaxande behov for ménniskor att forbattra och utveckla kunskaper, fardigheter och attityder for
att leva, arbeta och agera pa ett hallbart satt. Att skapa mojligheter till larande om hallbarhet inom ramen for

det livslanga larandet ar ett satt att mota behovet. Verksamheten i barnomsorgen spelar darfor en viktig roll i

18 Agenda for jamstalldhet 2019-2030

19 7En jamstalld barnomsorg” Handlingsplan for integrering av genus- och jamstalldhetsperspektivet i den alandska barnomsorgen antagen av Alands
Landskapsregering 16.3.2010

20 Salmson, K & Ivarsson, J. 2015.Normkreativitet i férskolan —om normkritik och vagar till likabehandling. Olika. Lettland

21 Europeiska Unions rad. Rekommendation om forskoleverksamhet och barnomsorg av hog kvalitet. (2019/C 189/02)
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att hjélpa barnen att lagga grunden for att utveckla en handlingskompetens for hallbarhet. Det handlar om
formagan att pa ett aktivt och reflekterande satt kunna delta i arbetet for ett hallbart samhalle. Att barnet
utvecklar sin formaga att kunna paverka beslut, ta ansvar, tanka kritiskt, se saker ur olika perspektiv, lyssna
och formulera egna asikter. Verksamheten framjar hallbarhet genom att stodja barnet att utveckla kunskap,

fardigheter och attityder till att agera med empati, ansvar och omsorg om var planet. 2

Den aldndska utbildningen ska préglas av hallbarhet, entreprendrskap, digitalisering, flexibilitet, jamlikhet och
integration.?® Utbildningsverksamheten pd& Aland omfattar ocksa barnomsorgen.?* Den &ldndska
barnomsorgen ska arbeta i enlighet med Utvecklings- och hallbarhetsagendan for Aland och de vetenskapligt
grundade hallbarhetsprinciperna i agendan. Hallbarhet ska vara ledordet ocksa dad inomhus- och
utomhusmiljon planeras och utvecklas sa att hallbara val gors da exempelvis lekutrustning upphandlas och

férnyas och sd att en utfasning av skadliga kemikalier gors. %

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet vid vikten av
en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifran barnets utvecklingsniva genomsyra hela barnomsorgens verksamhet.
Genom att personalen végleder barnet att tillagna sig hdlsosamma och hallbara levnadsvanor ska barnet ges
mojlighet att utveckla kunskaper om hur olika val som manniskor gor bidrar till eller hindrar en hallbar
utveckling. Verksamheten ska ta sin utgangspunkt i hallbara levnadsvanor och ordnas sa att barnet har

mojlighet till vila, mangsidig kost, lek och fysisk aktivitet inomhus och utomhus.

Barnomsorgen ska i all sin verksamhet och i samarbete med hemmen fasta uppmarksamhet vid
nodvandigheten av en hallbar livsstil utifran ett ekologiskt, socialt och ekonomiskt perspektiv. Genom sina val
och sitt handlande i barnomsorgens vardag visar personalen ett ansvarsfullt forhallningssatt till miljo och
klimat, sig sjalv och andra manniskor samt samhallet och vérlden. Barnet ska erbjudas tillfdllen att tillsammans
med personalen fundera 6ver sambandet mellan det forflutna, nutiden och olika framtidsalternativ.
Verksamheten i barnomsorgen ska stdodja barnets ldarande i hallbarhet genom att varda ett

hallbarhetstiankande utifran insikten att manniskan ar en del av och beroende av naturen.?®

| verksamheten innebdr arbetet med hadllbarhet att barnet far uppleva naturen och lara sig fakta om naturen
och naturfenomen samt lara sig agera hallbart. Det kan innebéra att lasa bocker dar olika livsvillkor lyfts upp

och samtala med barnen om dem, samtala om energi och sldseri kontra sparsamhet, prata om matens

22 Bjanchi, G., Pisiotis, U., Cabrera Giraldez, M. GreenComp — The European sustainability competence framework. Bacigalupo, M., Punie, Y.
(editors), EUR 30955 EN, Publications Office of the European Union, Luxembourg, 2022; ISBN 978-92-76-46485-3,

doi:10.2760/13286, JRC128040.

23 Utbildningspolitiskt program for landskapet Aland, Kompetens 2025 (2015)

24 LL om barnomsorg och grundskola (2020:32) 1 § del I.

25 Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland, (2015)

26 Bjanchi, G., Pisiotis, U., Cabrera Giraldez, M. GreenComp — The European sustainability competence framework. Bacigalupo, M., Punie, Y.

(editors), EUR 30955 EN, Publications Office of the European Union, Luxembourg, 2022; ISBN 978-92-76-46485-3,
doi:10.2760/13286, JRC128040.
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ursprung och observera matsvinn eller utforska och samtala om varifran olika material kommer, hur de
anvands och vart de tar vagen. For att fordjupa, forankra och konkretisera hallbarhet och hallbarhetsarbete

kan barnomsorgen samarbeta med vardnadshavare och med andra aktorer.

2.4 Valbefinnande

| all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva erfarenheter som starker
sjalvkanslan tillgodoses.?” Verksamheten i barnomsorgen ska fokusera pa att stirka det positiva, ta tillvara
barnets styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i larandet. Pa detta satt stods och utvecklas den psy-
kiska halsan och valbefinnandet hos bade barn och vuxna i verksamheten. Att i verksamheten skapa strukturer
som uppmuntrar till mod, mangfald och nytankande skapar barn och vuxna som &r trygga i sig sjdlva och mar

bra.?®

Positiva kdnslor kan 6ka méanniskans intellektuella, sociala och fysiska resurser och bidra till att bygga upp de
reserver som kan behovas da hen stélls infor en motgang. Valbefinnande handlar till stor del om individens
formaga att hantera det hen ar med om. Den positiva psykologin, som ar en gren av det psykologiska
vetenskapsomradet, utgar fran tanken om att sdkerstdlla balansen mellan positivt och negativt tdnkande,
skapa valbefinnande och starka manniskor i att méta motgangar. Den personliga karaktaren, viljestyrkan och
det personliga ansvaret ar centralt inom positiv psykologi. Inom barnomsorgen handlar detta om att identifiera
och utveckla det goda samspelet mellan individer genom att rikta fokus mot individernas styrkor samt arbeta

forebyggande med ménniskans valbefinnande. ?°

Barnomsorgen ska fokusera pa att mangsidigt starka det psykologiska valbefinnandet och resiliensen hos bade
barn och personal. Resiliens innebar formagan att sta emot och klara av en férandring samt aterhdamta sig och
vidareutvecklas. | verksamheten kan personalen stéirka resiliensen bland annat genom ett systematiskt arbete
med att starka relationskompetensen och de socioemotionella fardigheterna. Barnet ska ges mdjligheter till
att utveckla sin medkansla med andra och sin sjalvmedkansla. Ledord inom verksamheten ar vanlighet och
omtanke om sig sjdlv och andra, att skapa positiva relationer och skapa engagemang.?® Ett I6sningsfokuserat
forhallningssatt ar centralt i arbetet och det innebér att personalen fokuserar pa tidigare framgangar och det
som fungerar, barnets styrkor, I6sningar i samarbete med barnet och vardnadshavarna samt de dolda resurser

barnet har. Allt detta ger forutsattningar for att skapa trygga vuxna och barn. 3!

27 LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 1 §, del Il
28 Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland, www.barkraft.ax (2015)

29 Linder,A & Breinhild Mortensen, S. Gladjens pedagogik. Studentlitteratur.2008.

30 Fagerlund, A. Att 6ka valbefinnande i skolan-praktiska lektioner i positiv psykologi. 2021.Natur och kultur
31 M&hlberg & Sjéblom. Lésningsinriktad pedagogik. 2012, Forsberg. M. Alskade dampungar-fran problemfokus till [6sningsfokus. 2014. Vulkan.se
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2.5 Barns delaktighet och inflytande

En viktig princip i en kvalitativ barnomsorg ar fraimja en miljo som ar inkluderande och demokratisk och en
miljé som bygger pa deltagande, dér alla barn har méjlighet att komma till tals.3? Barnet i barnomsorgen ska
ges mojlighet att paverka verksamhetsinnehallet utifrdn sin mognadsgrad. Barnet ska fa lara sig om sina
rattigheter och ska ha mojlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som galler hen. Barnets asikter ska beaktas
i forhallande till barnets &lder och mognad.®® De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och
vara delaktig ska gilla alla. Verksamheten inom barnomsorgen ska ldgga grunden for forstdelse av
demokratibegreppet och forbereda barnet for delaktighet och ansvar och for de rattigheter och skyldigheter
som giéller i ett demokratiskt samhaélle. De behov och intressen som barnet sjalva pa olika satt ger uttryck for

ska ligga till grund for utformningen av miljén och planeringen av verksamheten.

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och varje barns ratt att uttrycka sina asikter med olika
uttrycksformer ska respekteras. Alla barn ska fa lika stort inflytande och utrymme oavsett kbn och utan
atskillnad av ndgot slag, oavsett barnets eller dess féralders eller vardnadshavares hudférg, kon, sprak,
religion, politiska eller ovriga askadning, nationella, etniska eller sociala ursprung, egendom,
funktionsnedsattning, bord eller stallning i ovrigt. Det ska sadkerstédllas att barn med funktionsnedsattning
erbjuds stod anpassat till funktionsnedsattning och alder for att utdva ratten att fritt uttrycka sina asikter i alla

frégor som ror dem .3

| verksamheten innebdr detta att man medvetet utvecklar och utvarderar arbetssatt och strukturer som
framjar delaktighet och att barnen sjalva far delta i utvecklingen och utvarderingen av arbetssatt. Genom att
personalen stoder barnets delaktighet i sma, aterkommande, dagliga stunder stérks barnets delaktighet. Det
handlar ocksa om hur barnet bemots i en respektfull kommunikation, att ge barnet en rést och att sedan lyssna
till barnets asikter i den egna vardagen. Genom delaktighet utvecklar barnet forstaelse fér gemenskapen,
rattigheter, ansvar och konsekvenser av val. Kadnslan av att bli sedd och hord pa ett positivt satt starker barnets
delaktighet. Delaktigheten starks ocksd genom att barnet deltar i planeringen, genomférandet och

utvarderingen av verksamheten.

2.6 Aland och omvarlden
En barkraftig samhallsutveckling &r en del av det alandska samhallets grund. Fredliga relationer, demokrati,
jamlikhet, jamstalldhet och méanskliga rattigheter ar grundstenar i det &ldndska samhallet. Till Alands

speciella forutsattningar hor ocksa statusen som demilitariserat omrade.3®

32 Europeiska Unions rad. Rekommendation om forskoleverksamhet och barnomsorg av hog kvalitet. (2019/C 189/02)

3 LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 1 §, 4§, del I

34 FN:s konvention om barnets rattigheter, UNICEF (1989), FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning (2008)
35 Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland, www.barkraft.ax (2015)
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Barnsomsorgen ska utgaende fran barnets mognadsniva strava efter att ge barnet insikter om vad det innebar
att som individ vara en del av det alandska 6riket. Det handlar om att ge barnet inblick i kulturtraditionen pa
Aland och den livsmiljo som ett sjalvstyrt landskap utgér. Barnet ska ges majlighet att bekanta sig med vad den
alandska sjalvstyrelsen och demilitariseringen innebar. Barnet ska fa inblick i det svenska sprakets stéllning pa
Aland och samhorigheten med de 6vriga nordiska landerna samtidigt som olika befolknings- och sprakgrupper

respekteras.

| verksamheten kan arbetet med Aland och omvdrlden innebira att man bland annat uppmarksammar
traditioner och hégtidsdagar som ar specifika eller sarskilt viktiga for det dlandska samhallet och att man

besoker miljoer och platser som sarskilt belyser Alands sjalvstyrelse.

Verksamheten ska stodja barnets kulturella identitet och respektera olika kulturella och sociala gemenskaper.
Verksamheten ska vécka intresse och ge kunskap om olika kulturer och belysa rikedomen i kulturell mangfald,
och pa sa satt lagga grunden for en kulturellt hallbar utveckling. Barnomsorgen har en viktig roll i att det i
alandska samhallet skapas forutsattningar for manniskor att komma till sin ratt och att trivas. Det galler saval
barn och unga som vuxna oavsett om de vuxit upp pa Aland eller flyttat till 5samhallet senare i livet. 3F6r att
stddja integrationen har varje kommun ett ansvar for att alla anstéallda har den kompetens som kravs for att

bemdta inflyttade och deras sarskilda behov.3’

2.7 Det livslanga larandet och nyckelkompetenserna

Ratt till god, inkluderande utbildning och livslangt larande3® ar den férsta principen enligt Europeiska
kommissionens pelare for sociala rattigheter. Barnomsorgen har en viktig roll i grundlaggandet av det livslanga
ldrandet. Ett livslangt larande innebér att larandeprocessen fortgar i alla aldrar och inom alla livsomraden, och

att larandeforutsattningarna utvecklas i ett tidigt skede och befasts genom hela utbildningssystemet.

| det livslanga larandet har nyckelkompetenser, som den vuxna individen kan ha nytta av, utformats. De
nyckelkompetenser som anges av EU-kommissionen syftar till att lagga grunden fér mer jamlika och
demokratiska samhallen. Nyckelkompetenserna stoder utvecklingen av individens mangsidiga kompetens.
Med mangsidig kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter, varderingar, attityder
och vilja. Behovet av mangsidig kompetens uppstar ur de fordndringar som sker i den omgivande varlden. EU-
kommissionens rekommendationer for nyckelkompetenser ar de kompetenser som alla individer behover for

personlig tillfredsstallelse och utveckling, social inkludering och aktivt medborgarskap.

36 Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland, www.barkraft.ax (2015)

37 LL om framjande av integration (AFS 2012:74) 24 §

38 Meddelande fran EU-kommissionen: En europeisk pelare for sociala rattigheter COM (2017)

39 EU kommissionens forslag till rekommendation om nyckelkompetenser for livslangt Idrande.COM (2018) 24 final.
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Laroplanen utgar fran larandet som en process dar barnet tilldgnar sig kunskaper och fardigheter i vaxelverkan
med andra barn, vuxna och den ndrmaste omgivningen. Larandet ar en helhetsbetonad process som innefattar

handlingar, kdnslor, sinnesfornimmelser, fysiska upplevelser och tankar.

| barnomsorgen |ar sig barnet pa manga olika satt, till exempel genom att leka, réra pa sig, utforska, skapa och
uttrycka sina upplevelser. Positiva kdnsloupplevelser, glddje och nyskapande verksamhet framjar och sporrar
barnet att utvecklas och vacker barnets lust att lara. Varje barn ska fa mojlighet att utveckla alla kompetenser

pa den niva som hen har forutsattningar till.

Mangsidig kompetens l6per som en rod trdd genom laroplanen for barnomsorgen och laroplanen for
grundskolan, men beskrivningarna av kompetenserna i laroplanen har anpassats for barnomsorgen. |
barnomsorgen arbetas systematiskt med olika laromraden, ett arbete som i sin tur bidrar till barnets utveckling
av mangsidig kompetens. Kompetenserna ar daremot inte kopplade till specifika laromraden utan ingar i all
verksamhet och 6verlappar varandra pa manga omraden. Varje larares uppdrag ar att forma det pedagogiska
arbetet och arbetet med laromradena sa att alla kompetenser beaktas. All personal i barnomsorgen ska utifran
sin yrkesroll arbeta med nyckelkompetenserna och handleda och stédja barnet i utvecklingen mot mangsidig

kompetens.

De datta nyckelkompetenserna enligt Idroplanen:

B

KOMMUNIKATIV
KOMPETENS

MEDBORGELIG
KOMPETENS

A. Multilitteracitet R
LIVSLANGT

B. Kommunikativ kompetens ENTREPRENGRS LARANDE

KOMPETENS
C. Vardagskompetens
D. Digital kompetens

E. Larande och social kompetens W
KULTURELL DIGITAL

KOMPETENS KOMPETENS

F. Kulturell kompetens
G. Entreprendrskompetens £ SOCIAL KOMPETENS

H. Medborgerlig kompetens

Nedan ges en presentation av de olika nyckelkompetenserna och vad de innebéar for ett mangsidigt och

livslangt larande. Under rubriken “Nycklar till nyckelkompetensen” ges en overblick av mojliga aktiviteter,
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handlingar och forhallningssdtt som gynnar utvecklandet av kompetensen. Dessa ska inte ses som en komplett

redogorelse utan som inspiration och vagledning i arbetet, dar ocksa mycket annat ingar.

A.  Multilitteracitet:
Med kompetens i multilitteracitet avses formagan att tolka, producera och véardera

olika slag av texter i olika medier och miljoer.*® Begreppet multilitteracitet har en
koppling till det vidgade text- och sprakbegreppet, vilket innebar ett bredare perspektiv
an det traditionella synsattet pa las- och skrivkunnighet. Det vidgade textbegreppet ar ett uttryck som
innefattar forutom det skrivna och talade ordet dven bild, film och ljud. Texterna kan alltsa tolkas och
produceras till exempel i skriven, talad, tryckt, audiovisuell eller digital form. Kompetensen multilitteracitet

bidrar till att utveckla férmagan att lara sig att lara.

Nycklar till nyckelkompetensen

| verksamheten kan det innebara att

e barnet ges mojlighet till att forsta bilder och symboler

e barnet far méta mangsidiga text- och lasmiljéer tillsammans med en vuxen forebild

e det sprakutvecklande arbetssattet ar centralt

e barnet ges mojlighet att soka och vardera information fran olika kallor for att paborja utvecklandet av
ett kritiskt tankande.

e barnet uppmuntras att undersdka, anvanda och producera meddelanden i olika miljéer, dven digitala.

- B. Kommunikativ kompetens:
r Kommunikativ kompetens innebar att forstd och kunna kommunicera med andra

$ genom att anvanda olika sprak for kommunikation. Kompetensen grundar sig pa

formagan att forstad och gora sig férstadd, uttrycka och tolka begrepp, tankar, kanslor,
fakta och asikter i en rad olika sammanhang. Det vill sdga genom att lyssna, tala, rita, uttrycka sig med kroppslig
kommunikation och mimik, och i férlangningen lasa och skriva.*! Det innefattar dven féormagan att reflektera
over sina egna varderingar och attityder samt att kommunicera pa ett hansynsfullt satt och uttrycka sig sjalv
och sina asikter pa olika satt. En positiv attityd till olika sprak innebar en forstaelse for kulturell mangfald och
ett intresse for sprak och interkulturell kommunikation. Det innebar ocksa respekt for varje persons
individuella sprakprofil. En verksamhet som baserar sig pa samarbete skapar mojligheter att 6va sig i att
kommunicera och uttrycka sig i olika situationer och med olika ménniskor. For att kunna uttrycka sig och

kommunicera kring olika fenomen behover barnet ges moijlighet till att utveckla ett utvidgat ord- och

40P Granskog& J. Hellgren (red.), Multilitteracitet- upptack och utveckla din kompetens. Utbildningsstyrelsen (2017)
41 Bilaga till forslag till EU- kommissionens rekommendation om nyckelkompetenser for livslangt larande, final (2018)
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begreppsforrad inom olika omraden. Sprakutvecklande arbetssatt gynnar barnets méjligheter att utveckla den

kommunikativa kompetensen.

Nycklar till nyckelkompetensen

| verksamheten kan det innebéra att

e barnet ges mojlighet att uttrycka sig, lyssna in andra, argumentera, diskutera i manga olika
sammanhang

e barnet stimuleras sprakligt sa att det utvecklar ett rikt ordforrad

e personalen tidigt och aktivt stimulerar barnets sprakutveckling genom att dgna tid at exempelvis
hoglasning, rim och sprakljudslekar

e personalen handleder barnen i att satta sig in i andras situationer, lara sig att granska foreteelser ur
olika perspektiv samt |6sa konfliktsituationer pa ett konstruktivt satt for att starka barnens sociala
fardigheter och kommunikativa kompetens

e barnet uppmuntras att kommunicera och uttrycka sig dven med hjalp av ringa sprakkunskaper.

C. Vardagskompetens:
Vardagskompetens innebar formagan att utveckla sina fardigheter som hor samman med

bade fysiskt och psykiskt valbefinnande, sdkerhet och trygghet, att ta hand om sig sjalv och
successivt oka sin sjalvstandighet. Det innefattar ocksa matematiskt-logiskt tdnkande och
problemldsning i vardagen, forstaelse av och resonemang kring ratt och fel, empati och respekt for sin egen
och andras integritet. Dessutom inrymmer kompetensen dven forstaelse av hallbarhet och vikten av en positiv
syn pa framtiden. Kompetensen innebdr att barnet |ar kdnna och forstar vilka faktorer som inverkar positivt

respektive negativt pa vélbefinnande och halsa och inser betydelsen av valmaende, trygghet och sakerhet.

Nycklar till nyckelkompetensen

| verksamheten kan det innebara att

e personalen tillsammans med barnet diskuterar fragor som framjar vélbefinnande, till exempel
betydelsen av vila, kost, fysisk aktivitet och psykisk halsa

e barnet uppmuntras till att utveckla sjalvstandighet i vardagen, lara sig be om och ta emot hjalp, att vila
och att uppskatta en mangsidig kost

e barnet far tréna olika fardigheter, till exempel att kla pa sig, 4ta och skota sin personliga hygien och ta
hand om sina egna saker

e barnet far handledning i att respektera sin egen och andras kroppsliga integritet

e barnet vagleds att handla ansvarsfullt och tryggt i larmiljéerna, sa som i naturen och i trafiken

e barnet utifran intresse och mognadsgrad ges mdjlighet att anvdnda matematik for att undersoka och
beskriva sin omvarld samt |6sa vardagliga problem.
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D. Digital kompetens:

Digital kompetens innebdr att pa ett sdkert, kritiskt och ansvarsfullt satt kunna och vilja
p)
4 ‘ anvanda digital teknik for larande och deltagande i samhallslivet. | denna kompetens

ingar datalogiskt tadnkande, kunskap om digitala verktyg, kommunikation och
samarbete, skapande av digitalt innehall, digitalt vélbefinnande och néatsdkerhet samt problemldsning.
Datalogiskt tdnkande innebar logiskt tdnkande, en formaga att kdnna igen monster, bryta ner problem och
sortera bort detaljer.*? Digital kompetens ar en viktig medborgarfardighet, bade i sig och som en del av
multilitteraciteten. Den ar bade féremal och redskap for larandet. Digital kompetens efterfragas i allt hogre
grad i samhallet. Darfor ar grunder i digital kompetens viktiga for att ge barnen en jamlik utgangspunkt for
deltagande i kommande skolgang och i forlangningen for det livslanga larandet. For att kunna anvénda digital
teknik och digitalt innehall behovs ett reflekterande och kritiskt men samtidigt nyfiket, dppet och framsynt
forhallningssatt till utvecklingen pa detta omrade. Inom barnomsorgen ar det viktigt att detta forhallningssatt
ocksa uppratthalls av personalen. Det behdvs ocksa ett etiskt, sdkert och ansvarsfullt forhallningssatt till
anvandningen av dessa verktyg samt en forstaelse av digital integritet och pa vilket sdtt man i verksamheten

kan anvdnda digitala verktyg pa ett sdtt som gynnar larande.

Digital dokumentation ar ocksa en del av den pedagogiska dokumentationen och anvands i samband med att
barnen leker, undersoker, ror pa sig samt upplever och producerar konst. Da barnen ges majligheter att gora
olika férsok och att producera innehall sjalvstandigt och tillsammans med andra barn med hjalp av digitala

verktyg fraimjas deras kreativa tdnkande, samarbetsformaga och lasfardighet.

Nycklar till nyckelkompetensen

| verksamheten kan detta innebéra att

e barnet bekantar sig med saker och ergonomisk hantering av digitala verktyg

e barnet far mojlighet att tillsammans med personalen anvdnda digitala verktyg for informationssékning
och kreativt arbete
barnet far lara sig analog programmering
barnet undersdker och stiftar bekantskap med olika digitala verktyg tillsammans med personalen

e barnet far bekanta sig med olika funktioner i digitala verktyg

e barnet far fundera 6ver vad som ar sant eller falskt pa natet och kring etiska fragor sdsom att be om
lov innan en fotograferar och delar bilder eller filmer

e personalen anvander digitala verktyg for till exempel lasning/hoglasning sa att det tillfor en ny
dimension i det sprakutvecklande arbetsséattet.

42 Bilaga till forslag till EU- kommissionens rekommendation om nyckelkompetenser for livslangt larande, final (2018)
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E. Larande och social kompetens:
Larande och social kompetens innebar formagan att forsta sociala koder, samarbeta, vara

lyhoérd och pa ett konstruktivt satt fora fram sina asikter. Det innefattar ocksa formagan

att effektivt hantera tid och information, hantera konflikter samt hantera och uttrycka
kanslor pa ett sunt satt. | kompetensen ingar ocksa att lara sig att lara, kdnna empati och ta hand om sitt
valbefinnande. Fardigheten att lara sig utvecklas nar barnet far planera sitt arbete, gladjas 6ver sina framsteg
och anvanda tekniska och andra hjalpmedel pa ett for aldern lampligt satt. Social kompetens krédver inte en
extrovert och social personlighet utan innebar att utveckla formagan, utifran de egna férutsattningarna, att
kunna forsta sociala normer och oskrivna regler, vara lyhord och kunna se saker ur andras perspektiv samt att
vara delaktig. For att kunna samarbeta med andra och delta i samhallslivet kravs forstaelse av de sociala

koderna och medvetenhet om kommunikation i olika grupper och miljoer.

Nycklar till nyckelkompetensen
| verksamheten kan det innebdra att

e |ara sig att samspela med andra i gruppen, skilja pa ditt och mitt, leka i grupp och bli medveten om
och balansera sina styrkor

e barnet far mojlighet att skapa fortroende och goda relationer samt kunna synliggdéra och vara
medveten om sitt eget ldarande och sin utveckling

e barnet upplever betydelsen av kommunikation fér den egna utvecklingen genom att fa trdna sina
sociala fardigheter och lara sig att uttrycka sig pa olika satt och att upptrada i olika situationer

e barnet erbjuds gott om tillfallen att 6va sig i att framfora sina asikter pa ett konstruktivt satt och att
handla etiskt

e barnet far hjalp att gora iakttagelser kring att larande sker pa olika satt och kring hur de sjélva lar sig

e barnet far stod for att lara sig.

F.  Kulturell kompetens:
‘ Kompetens inom kulturell medvetenhet och kulturella uttrycksformer innebér att ha

Wy

och uttrycka sina egna idéer och sin kadnsla av tillhérighet eller roll i samhallet, pa olika satt och i olika

forstaelse och respekt for hur idéer och tankar uttrycks kreativt och formedlas i olika

kulturer genom olika konstarter och kulturformer. Har ingar att férsoka forsta, utveckla

sammanhang. Drama, musik, bild och rérelse ar uttryckssatt som har stor betydelse for ldrande och utveckling.
Kompetensen innefattar ocksa att identifiera och uppskatta kulturella fenomen, att férmedla, forma och skapa
kultur och traditioner samt att upptacka deras betydelse for valbefinnandet. Personalens satt att bemota
andra manniskor och deras instéllning till en mangfald av sprak, kulturer och askadningar fungerar som modell

for barnet.
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Nycklar till nyckelkompetensen

| verksamheten kan det innebara att

e ileken fasjunga, dansa, fantisera, dramatisera, préva pa olika konstuttryck och skapande

e 3 ta del av olika kulturer och traditioner och fa maojlighet att uppleva och tolka konst, kultur och
kulturarv

e ge barnet mangsidiga méjligheter att arbeta med handerna, anvanda alla sina sinnen och utveckla sin
kreativitet

e barnet far lara sig att uppskatta sin kropp och att anvdnda den for att uttrycka kanslor och asikter,
tankar och idéer

e barnet uppmuntras att anvanda sin fantasi och sin uppfinningsrikedom och att utveckla sin férstaelse
for hur idéer och tankar uttrycks kreativt och férmedlas i olika kulturer

e barnet stods i att utveckla en positiv installning till mangfald

e uppmarksamma att lekar, maltider och fester ar goda mojligheter att dela erfarenheter om olika
traditioner och vanor.

| .
N g G. Entreprendrskompetens:
—O— Entreprenorskompetens  innebar formagan att vara kreativ och tédnka
/ N

=

|6sningsorienterat, att ha initiativférmaga och uthallighet och att se sina majligheter

utifran de styrkor man har. Det innefattar uppfinningsrikedom, beslutsamhet och

‘ motivation. Entreprendrskap i barnomsorgen handlar om att utveckla féormagor och
kompetenser som stoder barnets utveckling till att bli en féretagsam person. Barnets mojligheter att
undersoka, prova sig fram, gbra om saker, testa, fraga och interagera med sina lekkamrater och att hitta egna

vagar till att |ara sig stimulerar utvecklingen av den entreprendriella kompetensen.

Nycklar till nyckelkompetensen

b

| verksamheten kan det innebara att

e barnet far skapa och fantisera

e barnet far mojlighet att uthalligt prova sig fram i olika problemldsningssituationer

e barnetfar utveckla sin formaga att reagera pa mojligheter och idéer och omvandla dem till nyskapande
verksamhet

e barnet far mojligheter att lara kdnna samhéllet utanfor genom moten med aktoérer utanfor
barnomsorgen

e barnet genom samarbete med utomstaende aktorer ges mojlighet att uppleva att egna handlingar
och val genuint kan gora skillnad.
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. H. Medborgerlig kompetens:
Medborgerlig kompetens innebar formagan att delta, paverka och bidra och lagger

I\
.. I‘ grunden for ett demokratiskt samhalle och en héllbar framtid. Kompetensen innefattar
‘,‘= ,’,' dven forstaelse av gemensamma regler och dverenskommelser, de konsekvenser ens

egna val och handlingar har och principerna fér hallbarhet®® samt kunskap om

samhiéllet. Det forutsatter att individen har férmaga och vilja att delta i den gemensamma verksamheten och
litar pa sina mojligheter att paverka. Genom att barnen deltar och paverkar utvecklas deras uppfattning om

sig sjdlva, deras sjalvfortroende 6kar och deras sociala fardigheter utvecklas.

.@ Nycklar till nyckelkompetensen
| verksamheten kan det innebéara att

e barnet far lara sig att visa hansyn, vaga och vilja gora sig hord, uppleva delaktighet och kdnna sig
vardefullt

e barnet bemots med respekt, att hansyn tas till dess tankar

e barnets initiativ bemots for att stdrka barnets férmaga att delta och paverka.

e personalen framjar varje barns maojligheter att utifran mognadsgrad delta och paverka i fragor som ror
dem och i planeringen av verksamheten.

3. BARNOMSORGENS RIKTLINJER OCH PEDAGOGISKA GRUNDSYN

Laroplanen har utarbetats utifran en pedagogisk grundsyn dar barnet har en aktiv roll. | barnomsorgen ska
finnas larmiljoer dar barnet ges mojlighet att sjalv géra aktiva val och dar barnets egna idéer kan tas tillvara.
Personalen ska anvanda sig av varierande metoder och arbetssatt for att stddja barnets personliga vaxande,
utveckling och larande. Leken framjar barnets utveckling, larande och valbefinnande och har en stor vikt i
verksamheten. Verksamheten fokuserar pa att stérka det positiva, ta tillvara barnens styrkor och skapa
meningsfullhet genom gléadje i larandet. Verksamheten ska ocksa planeras sa att den mojliggor tid for saval
aktivitet och lek som aterhdmtning och vila for de barn som behdver det, samt tid till en lugn och larande

matsituation.

3.1 Leken

Leken ska ha en central plats i verksamheten. Leken &r ett satt att bearbeta och fa kunskap om omvarlden.
Genom lek utvecklas barnets férmaga att forstd andras kanslor och avsikter samt barnets inlevelseformaga
och forestallningsformaga, som ar avgorande for att forsta instruktioner, berattelser och sammanhang i lek
och undervisning. | leken lar sig barnet att bygga och skapa relationer och |6sa problem och konflikter. Leken

utvecklar ocksa barnets sprak, och barnet lar sig socialt samspel och utvecklar sin identitet och sjalvkéansla. |

43 Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland, Barkraft.ax (2015)
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leken ges barnet mojlighet att utveckla sin fin- och grovmotorik och uppleva rérelsegladje. Leken utvecklar
dven den kommunikativa formagan och fantasin och ger barnet méjlighet att 6éva pa och uttrycka kanslor.
Lekens betydelse for barnens utveckling, larande och valbefinnande bekraftas av hela personalens

forhallningssatt och en miljé som uppmuntrar till lek. *

Verksamheten ska planeras sa att leken ges tillrdckligt med tid och sa att barnets lek framjas. Barn behéver
leka p& olika satt under sin dag, med och utan personalens ledning.* Bade utomhus- och inomhusutrymmena
ska erbjuda pedagogisk lekutrustning som framjar leken, och utrymmet ska formas sa att man mojliggor god
uppsikt for personalen. Personalens rutiner och uppsikt ar avgérande for att skapa utomhusomraden dar
barnet kanner sig tryggt.*®Larare och dvrig personal kan stodja barnets lek genom att*’

e skapa méjlighet till lek saval inomhus som utomhus

e inteionddan bromsa eller avbryta barnens lek

e se till att det finns tillrdckligt med tid for lekens alla former

e vid behov handleda leken, utanfor eller genom att delta sjalv

e se till att alla barn har mojlighet att delta utifran sina egna férutsattningar

e vara narvarande vid leken (sarskilt att beakta utomhus da leken pagar dver storre ytor) for att kunna

handleda i att fora leken vidare eller i att |0sa i eventuella konflikter.

Genom att observera eller delta i leken far personalen insikt i barnets tankande, intressen, kanslor och
upplevelser. Observationerna ar en del av den pedagogiska dokumentationen och kan sedan anvandas for att

vidare planera och utveckla det pedagogiska arbetet.

3.2 Omsorg, kost och vila

Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling.*® Férutom den pedagogiska
verksamheten ar det darfor ocksa viktigt att se till barnets behov av tid for aterhdmtning och vila och trygga
relationer samt att starka barnets mojligheter att tilldgna sig goda matvanor och en positiv, hallbar instéllning
till mat.

Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barns behov, dar omsorg, utveckling
och larande bildar en helhet. Omsorg innebér att tillgodose barnets fysiska grundbehov, men ocksa den
emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov och andra dagligen

aterkommande situationer, till exempel maltider, att kld pa och av sig, att vila och att skota sin hygien, ar en

4 Wetterblad, P. Leken som grogrund fér ldrande. Skolportens numrerade artikelserie for utvecklingsarbete i skolan Artikel nummer 5, 28 maj 2012
4 Sheridan & Williams. Undervisning i forskolan. En kunskapsoversikt.2018. Skolverket. skolverket.se/publikationer

4 LL om barnomsorg och grundskola (2020:32), 11-12 §, del Il

47 Osnes,H,Skaug,N.H & Eid Kaarby ,K.M. Kropp, rérelse och hélsa i férskolan. Studetlitteratur.2012. ( Red. Koivula,M, Siippainen,A & Errola-
Pennanen,P. Valloittava varhaiskasvatus. Oppimista,osallisuutta, ja hyvinvointia. Vastapaino.Tampere. 2017)

4 | L om barnomsorg och grundskola (2020:32), 1 §, del Il
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viktig del av barnets dag. En tydlig dagsrytm &r bra for alla barn men sarskilt viktig for de yngre. En
aterkommande rytm och rutiner hjalper barnet att forbereda sig for dvergangar under dagen och att
strukturera tiden. Dessa dagligt aterkommande omsorgssituationer ar alltid samtidigt ocksa fostran och
larande, dar barnen till exempel lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjalva, gestalta tid och
tillagna sig goda vanor. | barnomsorgen ska varje barn motas med respekt for sin person och sitt satt att tanka
och forsta sin omvarld. Barnets ratt till kroppslig och personlig integritet ska alltid respekteras, och sarskilt i

den dagliga omsorgen.®

For den emotionella omsorgen och for barnets utveckling ar samspelet mellan barn och personal viktigt.
Omesesidiga och respektfulla relationer och narhet utgdér grunden fér en god omsorg. Barn mér bra av att knyta
kontakter med andra manniskor och har ett behov av bade trygga vuxna relationer och relationer med
jdmnariga.>® Behovet av en trygg anknytningsperson ar sarskilt stort for barn mellan ett och tre &r. Narvarande,
lugna och trygga vuxna ar viktiga i situationer som kraver férandring eller anstrangning eller som skapar radsla
och pa sa satt kan skapa stress for barnet. Barn ar olika i fraga om vilken grad av vuxet stdd de behéver for att
vaga lara kdnna sin omgivning, lara sig och prova nya saker samt hantera eventuella stressfyllda situationer.
En nérvarande vuxen é&r viktig for att barnet ska kunna lara sig att hantera sadana situationer och andra
motgéngar och i forldngningen ma bra.>!

Kost

Barn i barnomsorgen ska erbjudas en halsosam och ldmplig kost som fyller barnets naringsbehov.>?
Narproducerade ravaror anvands i sd stor utstrackning som majligt och matsvinn undviks.>® Halsosamma och
allsidiga huvudmal och mellanmal av hog kvalitet framjar barnens vélbefinnande och hélsa. Maten ska erbjudas
tillrackligt ofta under dagen. Maten som barnet behover paverkas bade av barnets individuella behov och
langden pa barnets narvaro under dagen i barnomsorgsverksamheten. De gemensamma maltiderna fungerar
som en social och pedagogisk situation for barngruppen dar barnen bland annat lar sig gott bordsskick och att

ta hansyn till varandra.

Ett barns forhallande till mat kan variera beroende pa barnet som individ, barnets egenskaper och samspelet
med den fysiska och sociala miljon. Barns smakpreferenser och matvanor utvecklas tidigt och bibehalls i stort
sett i vuxen alder och darfor blir maltiderna inom barnomsorgen viktiga. Maltiderna i barnomsorgen ar ocksa
en utjdamnande faktor gallande naringsintag som kan uppsta beroende pa barnets socioekonomiska bakgrund,
och pa sa satt ocksa ett viktigt halsoframjande faktor. Vuxna ar viktiga forebilder i barns larande vad géller mat,

att 4ta och att utveckla hdlsosamma matvanor. Det ar darfor centralt att personalen organiserar miljon kring

49 Broberg,M, Hagstrom,B & Broberg,A. Anknytning i forskolan. Natur&Kultur.Stockholm.2012.

50 Lindahl, M. Ldrande smabarn. Studentlitteratur. Lund. 1998

51 Barns stress och hjarna. Forskningsgruppen FinnBrains. Abo universitet. https://sites.utu.fi/finnbrain/sv/infomaterial-om-temat-stress-och-hjarnan
2 L om barnomsorg och grundskola (2020:32), 27 §, del I
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dtandet pa ett sadant satt att det for barnet ar enkelt att gbra halsosamma val och att maltidssituationen ar

en trevlig social situation.>

Maltiden ar ocksa ett tillfélle att utveckla kunskap kring mat genom att samtala om fragor om normer och
regler i samband med maltider, om varifran maten kommer och om vad som hdnder med maten i kroppen.
Samtalen bidrar ocksa till utvecklingen av barnens sprakliga formaga. Oavsett samtalsamne ar det viktigt att
maltiden i férsta hand ar en trevlig, rolig stund pa dagen. Barn som &r involverade i att laga, dta och smaka pa
mat far en mer positiv attityd till mat och darfér ar det positivt att i den grad det ar mojligt och i de
sammanhang som &ar rimliga lata barnen vara delaktiga i matlagningen. Exempelvis frukost och mellanmal ar

ofta enklare att tillaga och ndgot som barnen kan hjilpa till med till viss del. >

Barnets personlighet och individuella behov bér respekteras i maltidssituationerna och barnet bor ges
utrymme att paverka sitt eget atande genom vagledning, sa att den vuxne skapar och diskuterar ramarna for
barnets delaktighet. For att 6ka barnets delaktighet i maltidssituationerna ar personalens installning och
handlade i de dagliga maltidssituationerna avgorande.
| verksamheten kan barnets positiva erfarenheter av mdltidssituationerna frimjas genom att

e personalen uppmuntrar till att smaka pa olika matratter, men barnet utifran alder och mognad far

bestamma Over sin egen portion

e barnet uppmuntras till att uttrycka kdnslor av hunger och mattnad och dessa respekteras

e personalen iakttar, diskuterar och foljer upp matsvinn tillsammans med barnet

e barnet enligt dlder och mognad far hjalpa i tillredningen och forberedelsen av sin mat/maltid

e barnet ar delaktigt i att ta fram gemensamma regler kring maltiderna

e barnet ges mojlighet att uttrycka sina asikter om maten och maltiderna och deltar i att géra upp och

utvardera maltider och veckomenyer

e personalen vacker barnets nyfikenhet om matréatter, ravaror och matens ursprung

e man reserverar tillrdckligt med tid for maltiderna

e barnet far mojlighet att besdka matproducenter.®®
Vila
Barn har ratt till lek, vila och fritid.>” Balansen mellan aktiviteter, vila och dterhdmtning ar viktig inom
barnsomsorgens verksamhet. Man kan se samband mellan barnets sémnmoénster och halsa pa kort och pa
lang sikt. Under tiden i barnomsorgen utvecklar barnet sina somnmaonster. SGmnen och vilan ar viktig bade i
hemmet och inom barnomsorgen. | den tidiga barndomen &r variationen mycket stor nar det galler barns

sdmnvanor och mellan 1-5 ar dndras barnets sémnmonster fran att sova ocksa pa dagen till att sova enbart

54 Mat ger halsa och gladje — Rekommendation om maltiderna inom smabarnspedagogiken. Statens naringsdelegation.2018.

5 Nationella riktlinjer fér maltider i férskolan. Livsmedelsverket. Uppsala. 2016. (uppdaterad 2021)
*Mat ger hilsa och glddje — Rekommendation om maéltiderna inom sméabarnspedagogiken. Statens naringsdelegation.2018.
57 FN:s konvention om barnets réttigheter, UNICEF (1989)
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pd natten. Barnets behov av sémn och vila kan darfér variera under tiden i barnomsorg.®® Yngre barn kan
behova sova under dagen, men behovet av sdmn varierar mellan barnen. Det ar ocksa viktigt att tanka pa att
manga barn, ocksa lite dldre barn, kan bli trotta och uppleva en 6kad stress under eftermiddagarna, vilket man
behdver beakta d& dagen planeras for balans mellan aktivitet och vila.>® Vilan i barnomsorgens verksamhet
behover darfor utga fran det enskilda barnets behov, som kan komma att variera. Under vilan behover sarskilt

barnets integritet beaktas, och personalens lyhérdhet infér barnets signaler och behov &r viktig.

3.3 Larmiljéer inom barnomsorgen

| begreppet larmilj¢ ingar lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och tilloehér som
stoder barnens utveckling, ldarande och kommunikation. Larmiljoerna ska utvecklas sa att de mal som faststalls
for barnomsorgen kan uppnas och sa att de stdder barnens sunda sjalvkansla och utvecklingen av sociala

fardigheter och férmagan att lara sig.

Alla barn ska erbjudas en trygg, tillgdnglig inomhus- och utomhusmiljo. Larmiljoerna ska utformas och
utvecklas sa att de ar ergonomiska, hallbara, trivsamma och tillgédngliga for alla. Belysningen, akustiken och
inomhusluftens kvalitet ska ocksa beaktas och utrymmena, sarskilt ytorna dar leken sker, ska hallas rena. ¢!
Inomhusmiljén ska ordnas sa att dar finns adekvat utrustning for lek och pedagogisk utrustning for larande.
Utomhusmiljén ska vara trygg att vistas i och dér ska finnas ett utbud av utrustning som framjar leken.%?
Utrustningen ska vid behov anpassas och tillgdngliggdras enligt barnets behov av stoéd for sin utveckling och

sitt larande.

Barnets tankar, idéer, egna erfarenheter, kunskaper, intressen, forslag och individuella behov ska beaktas, tas
tillvara och synliggoras i larmiljderna. Barnet ska ha mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och
med hela kroppen. Larmiljderna ska erbjuda barnet olika mojligheter till meningsfull sysselsattning, mangsidiga
och fysiska aktiviteter, lekar och spel, men ocksa till vila samt lugn och ro. Larmiljderna planeras pa ett

genomtankt och balanserat satt sa att de tar hdnsyn till barnets olika behov av stimulans och intryck.

En trygg larmiljo som préglas av inbbrdes respekt och gemensamt ansvar skapas genom gemensamt
overenskomna regler och tillvagagangssatt. Larmiljoerna ar ocksa en viktig del i arbetet med en inkluderande
och jamlik barnomsorg ® och ska darfér planeras och utvecklas sé att de framjar detta. Larmiljderna ska beakta

kulturell mangfald och framja barnets sprakliga utveckling och sprakmedvetenhet.

58 WHO. GUIDELINES ON PHYSICAL ACTIVITY, SEDENTARY BEHAVIOUR AND SLEEP FOR CHILDREN UNDER 5 YEARS OF AGE. 2019.

WHO/NMH/PND/2019.4. https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/325147/WHO-NMH-PND-2019.4-eng.pdf,
Skolverket. Publicerad 13 augusti 2020. Senast uppdaterad 12 oktober 2020. https://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning-och-
utvarderingar/artiklar-om-forskning/samtal-om-somn-viktigt-i-forskolan#h-Sambandmellanbarnssomnochhalsa

59 Tervahartiala,K Kortesluoma,s.Pelto,J.Ahtola.A. Karlsson,H,Nolvi,S. Karlsson,L. 2021. Children’s diurnal cortisol output and temperament in two
different childcare settings at 2 and 3.5 years of age. Developmental psychobiology. DOI: 10.1002/dev.22223
60 Granberg,A. Smabarnsmetodik. Liber. Stockholm . 1999.

1 L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 11§, del Il
62 L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 11-12 §, del II
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Narmiljon och den omgivande naturen utgor naturliga larmiljoer for verksamheten. Dessa miljder erbjuder
upplevelser, material och majligheter att leka och undersoka. Inom barnomsorgen uppmuntras samarbete
med andra aktorer for att skapa en koppling till samhallet utanfér. Barnomsorgen ska kan nyttja resurser i
narsamhallet genom att gora exkursioner utanfor verksamheten och bjuda in externa sakkunniga. Samarbete
med ungdoms-, biblioteks-, idrotts- och kulturvasendet, polisen, férsamlingar samt organisationer och andra
aktorer i narmiljon sasom naturskolor och muséer bidrar till mangsidiga larmiljder och stéder barnomsorgens

fostrande och demokratiska uppdrag.

En hogkvalitativ larmiljo i barnomsorgen dr mal- och ldrandeorienterad och verksamheten praglas av
interaktion, kommunikation, delaktighet och utmaningar mellan vuxna och barn. De vuxna i larmiljon ar viktiga
for att ta tillvara mojligheter for larande utifran barnets intressen. Barnet far mojligheter att utforska, upptécka
och erfara varlden omkring sig genom kompetent personal som kan urskilja, bekrafta och utmana barnets

larandeprocess.®*Personalens goda relation till barnet &r ocksd central for att skapa en bra larmilj©.%®

3.4 Personalens roll och larande

Inom barnomsorgen arbetar personer med olika utbildningar och olika roller. Oberoende av roll ska alla som
arbetar inom barnomsorgen vara goda forebilder och folja de riktlinjer och varden som laroplanen anger.
Personalens mojlighet till ldrande &r viktig och den som ordnar utbildningsverksamhet ansvarar for att

personalen i tillrackligt hog grad deltar i fortbildning som uppratthaller och utvecklar yrkesskickligheten.®’

3.4.1 Personalens ansvar och uppgifter

Daghemsforestandaren ansvarar for att barnomsorgen och pedagogiken utvecklas, beslutar om enhetens inre
organisation och fordelar resurserna inom enheten efter barnens olika forutsattningar och behov. Lararna ar
ansvariga for att planera det pedagogiska arbetet och ar delaktiga i ledning, planering och utveckling av det
pedagogiska arbetet inom hela verksamheten. Hela personalen ar viktig for att genomfora barnomsorgens
uppdrag och ska aktivt arbeta for detta. En daghems- eller skolférestandare eller en rektor ansvarar for
fritidshemsverksamheten. Hela arbetslaget ansvarar for barnens trygghet och sakerhet i all verksamhet inom

barnomsorgen.®®

Arbetslaget som samarbetar kring en barngrupp ska arbeta tillsammans fér att genomfora barnomsorgens och
forundervisningens mal och uppdrag.®® De ska aktivt och medvetet stimulera barnen att ta del av samhéllets
gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i olika sammanhang.
Detta forutsatter att alla i arbetslaget aktivt deltar i diskussioner om barnets ldrande och om vad som ar viktig

kunskap i dag och i framtiden.

64 LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 8 §, del |

65 Sheridan & Williams. Undervisning i forskolan. En kunskapsoversikt. (2018)
66 Linder,A & Breinhild Mortens, S. Gladjens pedagogik. Studentlitteratur.2008
7 LL om barnomsorg och grundskola (2020:32) 6§ del V

%8 L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 3 §, del V

% LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 8 §, del V
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| personalens yrkeskompetens ingar att uppfatta pedagogiska méjligheter i olika situationer. Aven i
vardagssituationer finns en larandeaspekt som all personal ska ta tillvara. Personalens roll &r att stodja barnet
i att prova och anvdnda olika arbetssatt bade sjalvstandigt och i mindre och storre grupper. Personalen bidrar
till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin omvarld. Utforskande, nyfikenhet och lust att leka och
ldra ska utgbra grunden for pedagogiken. Personalen ska ta tillvara barnets tankar och idéer for att skapa

variation i larandet, kunna se barnets initiativ och kdnslotillstand och flexibelt anpassa sitt agerande dérefter.

3.4.3 Personalens larande

Det livslanga larandet omfattar dven personalens eget larande. Larande, lek och omsorg i barnomsorgen stérks
av att verksamheten vilar pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet och ur olika perspektiv speglar den
vardag som barn och vuxna méter. Kunskap pa vetenskaplig grund ar kunskap som baseras pa vetenskaplig
metod, medan beprovad erfarenhet handlar om professionell erfarenhet, att larare lar av varandra pa ett
systematiskt satt och att kunskapen skriftligt dokumenteras, kommuniceras och sprids.”® Fér att utveckling och
ldrande ska kunna dga rum behovs en forstaelse av och kunskap om vikten av bade teori och praktik. Det
behovs kompetens i att forsta, tilldimpa och hitta ett samspel mellan dessa bada kunskapskallor. Beprévad
erfarenhet handlar om att spegla sin egen praktik i resultat fran utbildningsvetenskaplig forskning och att fa
syn pa, dokumentera och lara av sina egna kunskaper och erfarenheter pa ett systematiskt satt. Larande och
utveckling inom barnomsorgen innebar larande bade for enskilda och fér arbetslag. Trots att
ansvarsfordelningen ar olika for olika roller behdver kunskapen bli gemensam for arbetslaget som helhet. For
att personalen ska kunna ansvara éver och delta i utvecklingsarbetet inom barnomsorgen behover darfér

personalens larande beaktas och planeras for i verksamheten.

Kollegialt ldrande ar en sammanfattande benamning for kompetensutveckling dar kollegor genom strukturerat
samarbete utvecklar sitt larande i den dagliga verksamheten. Kollegialt larande innebar en mangd olika satt
att jobba kring verksamhetsutveckling. Det gérs bade genom att lara av egna och varandras erfarenheter och
genom ta tillvara befintlig kunskap, till exempel aktuell forskning, inom omradet. Kollegialt larande innebar att
personalen sjalva formulerar fragestallningar, och kdnnetecknas av systematik, dokumentation, analys och
kritisk granskning. Kollegialt samarbete ger vidgade perspektiv och kan pa sa satt bidra till professionellt
larande, vilket i sin tur bidrar till barns larande och utveckling av verksamheten. Genom att systematiskt
planera, observera, ifragasatta och utveckla tillsammans utvecklas en gemensam férstaelse av hur barnen mar,
vad det beror pa och vad som kan goras for att utveckla deras ldrande. Dessa kollegiala processer ar en

forutsattning for att gdra erfarenhet till beprévad erfarenhet.”

Det kollegiala utvecklingsarbetet kan ocksa ske i mindre sammanhang, genom planering, dokumentation,

uppfoljning och analys. Oppenhet, kreativitet och gemensamt utforskande genom att man testar en idé,

70 Sheridan & Williams. Undervisning i forskolan. En kunskapsoversikt.2018. Skolverket. skolverket.se/publikationer
71 Blossing,U& Wennergren, A-C. Kollegialt lirande. Resan mot framtidens skola. Studenlitteratur.Lund.2019.
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modell eller metod kan leda till ny kunskap om vad som leder till ett 6kat ldrande fér barnet och vad som inte
gor det. Darefter kan man forsdka forstarka det som fungerar och férandra det som inte fungerar, och sprida
kunskapen vidare till andra inom den egna enheten eller till andra enheter.”? Det kollegiala larandet &r en del

av den viktiga reflektionen i pedagogiska dokumentation som beskrivs ndrmare i kapitel 4.

For att det kollegiala ldrande ska fungera och ge effekt kravs att daghemsforestandarna stoder arbetet genom
att skapa praktiska forutsattningar for samarbete inom och mellan arbetslag. Barnomsorgen pa Aland

uppmanas att anvanda sig av nagon form av kollegialt ldrande.

3.5 Samarbete med vardnadshavare

Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling, larande och delaktighet.
Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med hemmet, och barnomsorgen ska skapa
fortroendefulla relationer med vardnadshavarna som bar huvudansvaret for barnets fostran, larande och
utveckling. Vardnadshavarens kdnnedom om det egna barnet ska, tillsammans med personalens yrkesmaéssiga
kunskaper och erfarenheter, ligga till grund for en respektfylld dialog med fokus pa barnets bésta.
Barnomsorgen ansvarar for att skapa forutsattningar for samarbetet med vardnadshavarna, foraldrarna och
andra personer som svarar for barnets vard och fostran bland annat genom en aktiv kontakt med hemmen.
Familjers olika sprakbakgrund behover beaktas i kontakten sa att kommunikationen kan ske smidigt. Barnets

och vardnadshavarnas livsaskadning ska ocksa beaktas i planeringen av barnomsorgsverksamheten.”

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavare fa information om hur deras barns larande
och utveckling fortskrider. Vardnadshavare ska informeras om centrala fragor som géller verksamheten, till
exempel ldaroplan, arbetsplan och olika evenemang. Genom att kontinuerligt bli informerade om barnets
utveckling, mdende och larande kan vardnadshavare battre stodja sina barn. Sarskilt viktigt ar samarbetet
med vardnadshavarna vid 6vergangar — till barnomsorg, mellan barnomsorgsenheter, till grundskola — samt

vid planering och genomfdrande av stod for larande och utveckling.

Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksa vardnadshavarnas engagemang exempelvis genom att de
tar del av information fran enheten, deltar i moten och i sin tur delger personalen viktig information for att

barnets tid i barnomsorgen blir sa bra som majligt.

| kapitel 4.8 berors ocksa samarbetet med vardnadshavare da 6vergangar inom barnomsorgen beskrivs.

4. VERKSAMHETEN INOM BARNOMSORGEN

Vardegrunden och verksamhetskulturen utgor basen for verksamheten. All verksamhet ska bygga pa den

vardegrund, de riktlinjer, de arbetssdtt och den pedagogiska grundsyn som beskrivs i kapitel 1-3. Den

72 Hattie, J, Synligt larande — en syntes, Natur och Kultur Akademisk. (2014)
73 LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 1 §, del Il
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pedagogiska malstyrda verksamheten ska, i samverkan mellan barn och personal, forverkligas genom en
helhetsskapande metod med mal att framja barnets larande, vélbefinnande och mangsidiga kompetens.
Barnets intressen och behov utgdr tillsammans med laromradena utgdngspunkten for planeringen av
verksamheten. Personalen anvander sig av varierande metoder och arbetssatt for att stodja barnets personliga

vaxande, utveckling och ldrande. All omsorg och pedagogik ska beakta barn i behov av sarskilt stod.

Enligt landskapslagen om barnomsorg och grundskola ska man inom verksamheten sdkerstalla att alla barn,
oberoende av ekonomiska och sociala férhdllanden eller funktionsnedsattningar, har tillgdng till en
inkluderande och jamlik barnomsorg.”* Ett barns och dess familjs ekonomiska och sociala forhallanden far inte
paverka mojligheten till en jamlik barnomsorg. Avgiften som tas ut for barnomsorgen ska darfor omfatta all
verksamhet. Detta innebdr att verksamheten maste utformas pa ett sddant satt att inga dolda avgifter aldggs
vardnadshavarna exempelvis for medtagande av mellanmal vid utflykter eller fér eventuella verksamhets- och

kulturbesok.”

4.2 Kommunens styrdokument

Barnomsorgens verksamhet styrs av landskapslagen om barnomsorg och grundskola och av laroplanen som
kompletterar och konkretiserar den Overgripande malsattning som lagen anger for barnomsorgen.
Kommunfullmaktige ska anta en utbildningsstadga for barnomsorgen med de allmdnna grunderna for
barnomsorgens verksamhet. Utbildningsstadgan innehaller de allmdnna grunderna for barnomsorgens och

grundskolans verksamhet i kommunen.

Utifran malsattningar och riktlinjer som slagits fast i lagen, forordningen och léroplanen gor varje
gruppfamiljedaghem, daghem och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska
genomforas. Daghemsforestandaren ansvarar Over att arbetsplanen sammanstalls i samrad med personalen,
godkanns av kommunen och sands till landskapsregeringen for kinnedom. Vardnadshavarna ska informeras

om innehéllet i arbetsplanen.”

Arbetsplanen ska inkludera en beskrivning av hur enheten ska férverkliga foljande:
1) barnomsorgens malsattning

2) den pedagogiska verksamheten i enlighet med laroplanen

3)de anvisningar som landskapsregeringen utfardat

4) samverkan mellan vardnadshavarna, foraldrarna och andra personer som svarar for barnets vard och

fostran.

74 LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 2 §, del |
7> LL om barnomsorg och grundskola (2020:32) 22 §, del Il
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Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till ldroplanen for att tydliggdra och konkretisera hur enheten

arbetar och vilka rutiner som finns géllande de 6vergripande omradena.

Fritidshemmens arbetsplan beskrivs i kapitel 7.

Féljande planer ska géras upp inom kommunen och ska vara digitalt tillgdngliga pé
kommunens eller enhetens hemsida eller liknande:

e Barn- och elevhilsoplan”’
e Plan for hur évergangen mellan barnomsorgen och grundskolan anordnas

Planerna behdver utvarderas, revideras och uppdateras vid behov. Landskapsregeringen ger ut narmare
anvisningar med mall for hur arbetsplanen ska goras upp.

4.3 Mangsidiga arbetssatt

Ett barn lar med alla sinnen och darfor ar det viktigt att larandet i barnomsorgen sker genom att barnet ges
mojlighet att bearbeta pa flera olika satt, att larandet bygger pa dialog och relationer, liksom att barnen ar
medskapare i de verksamheter och miljder som de tillhoér. Verksamheterna bor darfor praglas av variation och
bidra till barnets mojligheter att skapa kunskap pa manga olika satt. Nagra viktiga strategier for verksamhetens
arbetssatt ar, férutom variation, betydelsen av larandesituationen, att utmana och stotta barnet i dess larande
och att vidareutveckla sitt eget kunnande inom en mangfald av omraden med syfte att stddja barnets idéer

och utveckling.”®

Barnomsorgens uppdrag och mal samt barnets alder, behov, forutsattningar och intressen ska styra valet av
arbetssatt. Barn lar sig naturligt genom aktiverande arbetssatt som framjar kreativitet och delaktighet.
Exempel pa detta ar spontan och ledd lek, utforskande, fysisk aktivitet och att uppleva och uttrycka sig inom
de olika konstformerna. Barnomsorgen ska ta tillvara vardagsrutiner for att se larandemaijligheter och stddja
och utveckla barnets kunskaper och fardigheter. Arbetssatten ska vara mangsidiga och vara bade verktyg och
foremal for larandet. Barn i olika aldrar och barn som lar sig pa olika satt far mojlighet att uppleva att de lyckas
da de moter ett urval av olika arbetssatt. Pedagogiska arbetssatt sasom upplevelsepedagogik och autentiska
larmiljoer i kombination med mojligheter till fysisk aktivitet och interaktion skapar positiva upplevelser av

larande och motiverar barnet.

Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer som beaktar barns behov av att rora pa sig. Fysisk
aktivitet inom barnomsorgen handlar oftast om fysiskt aktiva lekar. Fysisk aktivitet spelar en viktig roll i barnets

utveckling och har kopplingar till barnets fysiska tillvaxt, utveckling och larande. Barnomsorgen spelar en viktig

77 LL om barnomsorg och grundskola, 6 §, del IV.
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roll i framjandet av varje barns ratt till en halsosam utveckling och det behdver darfér finnas gott om tillfallen

for fysisk aktivitet inom barnomsorgen.”®

Barnet ska delta i planeringen och valet av arbetsséatt utifran sina forutsattningar dar personalens kompetens

och barnets erfarenhet tas tillvara.

4.4 Sprakutvecklande arbetssatt

Smabarnsaren ar viktiga for sprakutvecklingen och darfor ar ett sprakutvecklande arbetssdtt en av
grundstenarna i barnomsorgens verksamhet. Smabarn hdarmar ofta det de ser och hor och interagerar med
andra for att kunna skapa mening och forstaelse. Barn utvecklar ett skriftsprak genom samspel med andra
omkring dem, genom att experimentera med lasande och skrivande (las- och skrivhandlingar) och genom att
se hur andra omkring dem goér nér de laser och skriver. Tal, gester, symboler, bilder och berattande ar satt att
uttrycka sig p& som barnet kommer i kontakt med och experimenterar med tidigt i livet.® Att i verksamheten
fokusera pa barnets sprakutveckling kan bidra till att starka barnets sjalvfortroende, trygghet, inkludering och
flersprakighet, saval som litteracitet och kreativitet.®! Ett sprakutvecklande arbetssatt gynnar alla barn och
deras sprakutveckling, trots att det ar sarskilt viktigt for ett barn med utmaningar inom sprakomradet eller

barn med annat modersmal &n svenska.

Spraklig medvetenhet och sprakutveckling
Att stimulera barnets sprakliga medvetenhet och sprakutveckling ar tva viktiga delar i det sprakutvecklande

arbetssattet inom barnomsorgen. Tidiga insatser pa att utveckla barnets sprakliga medvetenhet genom
fonologiska 6vningar som genomférs pa ett systematiskt, strukturerat och kontinuerligt satt ger en god grund
for barnets fortsatta utveckling mot litteracitet. Fonologisk medvetenhet hos barnet dkar forstaelsen av hur
bokstav och bokstavsljud hor ihop. Det ar darfor framjande att fonologiska dvningar gors redan innan barnet
lart sig lasa eller innan formell lasinlarning. Regelbunden traning i fonologisk medvetenhet ar ocksa en

forebyggande faktor for barn som kan I6pa risk for las- och skrivsvarigheter i senare aldrar.®?

Sprakutveckling hos barn inom barnomsorgen sker ocksa nar personalens egen sprakanvdandning anvands som
ett verktyg i vardagen som spraklig forebild. Det innebar att personalen sjalv har ett rikt sprakbruk, lite i
dverkant for barnets sprakniva, for att utmana och stimulera barnet vidare i sprakutvecklingen®. Da de vuxna
anvander ett alltfor lagt sprakligt tilltal sker inget larande utan i stéllet riskeras en upplevelse av uttrakning. En

for hog niva leder till frustration hos barnen.8* | verksamheten behéver det darfor finnas sprakutrymme, det

79 Osnes,H,Skaug,N.H & Eid Kaarby ,K.M. Kropp, rorelse och hélsa i forskolan. Studetlitteratur.2012.

80 Forskola Lasmiljo — att skapa rum for lasande i forskolan. 2016. http://lasochskrivportalen.skolverket.se

81 Haland-Anveden, P. 2017. Framja barns sprakutveckling. Skolverket. Modul: Flera sprak i barngruppen. Del 2: Sprakutvecklande arbetssatt.
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vill sdga tid for sprakande och for att |ata barnet fa kla sina upplevelser i ord i dagliga rutinsituationer och

ovriga aktiviteter.

Lasning, lasmiljoer och ldsande forebilder

Barnens process till att bli ldasande individer pabdrjas i hoglasningen. Barn kan redan fran tidig alder forsta att
tecknen och bilderna pa pappret berattar ndgot som sedan kan lésas upp eller berdttas om och om igen. Utan
medveten lastraning lar sig barnet hur spraket later och ar uppbyggt och att kdnna igen ordbilder genom att
lyssna till och ta del av olika beréattelser. Gradvis vaxer en forstaelse fram kring hur berattelser ar uppbyggda
och att det l6per en rod trad genom en berattelse. Nar de senare sjalva ska beratta, eller lara sig lasa och
skriva, ar detta viktig forstaelse och kunskap. Sang, rim, ramsor och ordlekar ar ocksa viktiga for att utveckla

forstaelsen.®

| barnomsorgen ska barnen mota en stimulerande lasmiljo dar de far lyssna till hoglasning och dér det finns tid
for lasning, dar de ser att vuxna laser och dar de uppmuntras att interagera med text som finns i de miljoer
dér de vistas. Det behovs en sprakrik miljo, ddr samtal om det lasta ar naturligt férekommande. | en kunskapsrik
miljo stimuleras barn till att lara sig mer om varlden och om saker som intresserar dem genom att prata med
manniskor, men dven genom olika medier. Det &r ocksa viktigt med en kommunikativ miljo dar barnets lek,
kroppslighet och delaktighet framjas och en miljé dar barnomsorgen samverkar med andra, framfor allt med
hemmet, men ocksa med biblioteket. Samspel mellan dessa olika miljder ar utvecklande for lasmiljon. For att

lasning ska upplevas som attraktivt dr det viktigt att lasmiljon ocksa upplevs som lockande.

Att samverka med hemmet &r en del av verksamhetskulturen inom barnomsorgen.®” Fér en god
sprakutveckling hos barnet behdvs en gemensam férstaelse med hemmet av hur man som férebild paverkar
barns utveckling till lasare. Har ar ocksa vardnadshavare och andra vuxna runt barnet en viktig resurs som
ldsande forebilder eftersom barn som ser vuxna och aldre barn ldsa eller anvanda texter pa olika satt utvecklar
en uppskattning for att anvanda tryckt material och kan komma att anvanda tryckt material sjélva i storre
utstrackning. Malet for en ldsande forebild &r att fa barn att intressera sig for text och sprakets
uttrycksmojligheter samt att uppratta ett livslangt engagemang for lasning. Barnomsorgen har goda
forutsattningar att samverka med familjer for att uppmuntra och stimulera barns intresse for ldsning och barns

sprakutveckling pa konstruktiva satt.®

Barn med annat modersmal an svenska

Barnomsorgen ska stodja barn med annat modersmal @n svenska och ge dem en god grund for deras kulturella
och sprakliga identitet.? | den vardegrund och pedagogiska grundsyn som beskrivs i ldroplanen samt i

beskrivningarna av nyckelkompetenserna och laromradena betonas ocksa att barnomsorgen &r en social och

8 Ann S. Pihlgren. Hogldsning. 2019. http://lasochskrivportalen.skolverket.se
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kulturell motesplats. En métesplats som férvantas forstarka forstaelsen for kulturell mangfald och forbereda

barn och ungdomar for ett liv i en alltmer internationaliserad varld.

Tiden inom barnomsorgen ar viktig for ett barn med annat modersmal &n svenska pa grund av att den sociala
miljon runt ett barn spelar en stor roll for sprakutvecklingen. For att bygga upp andraspraket svenska och
kunna kommunicera pa spraket i barnomsorgen och vid andra tillfdllen behover ett barn med annat
modersmal dn svenska ges mdjlighet att utveckla en kommunikativ sprakférmaga. Det handlar om att fa
mojlighet att reflektera kring hur det svenska spraket ar uppbyggt och strukturerat, gillande ljud/skrift,
ordférrad, grammatik, textuppbyggnad, kunskap om hur spraket anvdnds och kunskap om vad som for tillfallet
ar det basta sattet att uttrycka sig utifran situationen. °° Detta kan stottas av ett sprakutvecklande arbetssatt,

vilket beskrivs ovan.

Det ar viktigt att verksamheten har ett uppmuntrande och inkluderande foérhallningssatt till barnets sprak,
vilket innebar att barnets sprak, erfarenheter, foérkunskaper och egna tankar rdknas och berikar arbetet i

verksamheten. | detta arbete kan exempelvis digitala hjilpmedel vara ett stod. !

For att stodja barn med annat modersmal att utveckla sina kunskaper i svenska &r det viktigt att all personal
arbetar sprakutvecklande, och att se 6ver vilket allmanpedagogiskt stéd som kan ges. Utifran barnets behov
kan det behovas specialbarnomsorg i form av specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod. Detta stod

utarbetas i enlighet med det som beskrivs i kapitel 6.

Flersprakiga barn &r ofta barare av flera kulturer, vilket ocksa behover beaktas inom barnomsorgen. Enligt
artikel 30 i Barnkonventionen ska barn som tillhér en minoritet ha ratt till sitt kulturliv, sin religion och sitt
sprak. Barnomsorgspersonalens roll ar att bekrafta barnets bakgrund och agera i enlighet med det som
beskrivs i lagstiftningen och laroplanen. Vardnadshavarna har det huvudsakliga ansvaret for att barnet far

tillgang till hemmets kulturbakgrund. 2

Det ar viktigt att barnomsorgens personal far tillgang till fortbildning ocksa inom omraden sasom mangfald
och flersprakighet for att pa basta satt mota och stddja barnet. Det dligger utbildningsanordnaren att se till att

personalen far majlighet att delta i fortbildning som uppratthaller och utvecklar yrkesskickligheten.®

4.5 Digitala arbetssatt

Betydelsen av digitala fardigheter &r stor i samhallet, samtidigt som det sker en vidareutveckling inom omradet
och personalen inom barnomsorgen behover férhalla sig till detta. En av barnomsorgens uppgifter ar att framja

jamlikheten i utbildningen och det ar darfor viktigt att varje barn far tillrackliga digitala fardigheter for

% Axelsson, M. 2019. Artikel 1 - Andraspréksinlarning och flersprakighet i den flersprakiga forskolan med fokus p& barn med ett annat modersmal &n
svenska som nyligen anlant till Sverige. Skolverket. Stockholm

91 Haland-Anveden, P. 2017. Framja barns sprakutveckling. Skolverket. Modul: Flera sprak i barngruppen. Del 2: Sprakutvecklande arbetssatt.
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framtiden. Digitala fardigheter ar ocksa i sig ett betydande verktyg for larande. For att mojliggora kvalitativt
ldrande i digitala miljder behovs utover digitala verktyg och digitalpedagogiskt kunniga ocksa larare i

kombination med kvalitativa digitala tjanster.>*

Vilka digitala fardigheter som behovs forandras dver tid i takt med att samhallet, tekniken och olika digitala
tjanster foréndras, och varierar ocksa med barnets alder. Digitala arbetssatt och digitala verktyg ska anvandas
pa ett medvetet satt som gynnar barns larande. Digitala och analoga verktyg behéver finnas sida vid sida och
det ar personalen som avgor vilka som ar lampliga att anvdnda vid olika tillfdllen utifran vad de kan tillfora
verksamheten. Digitalisering i barnomsorgen handlar om att personalen medvetet anvander sig av ett varierat
utbud av aktiviteter som utvecklar barnens anvandande sa att de sjalva blir producenter, inte konsumenter, i

de digitala miljoerna. %

4.6 Dokumentation inom barnomsorgen

Malsattningen for barnomsorgen ar att verksamheten ska bedrivas i ndra samverkan med hemmet, ha barnets
alder och individuella behov som utgangspunkt och framja en allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv
utveckling. Barnet ska ges majlighet att paverka verksamhetsinnehéllet utifran sin mognadsgrad.®® Med hjilp
av dokumentation ges maojlighet att folja barnets utveckling och larande men ocksa att analysera och utvardera
verksamhetens kvalitet. Dokumentationen ar till for att synliggéra barnens larande. Utifran dokumentationen
om barnen kan personalen ocksd utvardera sitt eget arbete i barnens ldrandeprocess. For att
dokumentationen ska vara relevant och dndamalsenlig behéver den ha ett tydligt syfte som utgar fran

laroplanen. Allt man gor, aven all dokumentation, ska i forsta hand gagna barnet.

Det &r viktigt att respektera barnets integritet vid all dokumentation. For att barnets integritet ska kunna
respekteras i fragor som rér dokumentation ar det viktigt att barnet tillfragas innan hen dokumenteras och att
hen har méjlighet att neka till att bli till exempel fotograferad. Att géra barnet delaktigt i hur och vad som ska

dokumenteras ar en del i att vdrna om barnets integritet vid dokumentationstillfallen.

Fritidshemmen kan med fordel i tillampliga delar i verksamheten inspireras av innehallet i kapitel 4.4 som beror

dokumentation.

4.6.1 Pedagogisk dokumentation och planering

Pedagogisk dokumentation ar ett arbetssatt och ett verktyg som handlar om att géra det pedagogiska arbetet
synligt och 6ppet for tolkning, diskussion, reflektion och insikt. Dokumentation blir pedagogisk dokumentation
da personal och barn reflekterar 6ver och diskuterar den. Arbetssattet kopplar samman verksamhetens varden

med dess praktik och synliggdr hur man i verksamheten arbetar med laroplanen. Pedagogisk dokumentation

9 En pedagogiskt hégklassig digital miljé. Kvalitetsdefinition 2021. Utbildningsstyrelsen.
95 https://www.skolverket.se/om-oss/var-verksamhet/skolverkets-prioriterade-omraden/digitalisering/forskolans-digitalisering
% LL om barnomsorg och grundskola (2020:32), 1 §, del II.
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blir sdledes ocksa ett kollegialt arbetssatt som bidrar till att verksamheten blir en ldrande organisation. Nar
den pedagogiska dokumentationen blir en del av det dagliga arbetet bidrar den ocksa till det systematiska

utvecklingsarbetet.

Pedagogisk dokumentation hor ihop med ett utforskande arbetssdtt som bygger pa ett gemensamt
experimenterande och undersdkande som inkluderar bade barn och personal. Den pedagogiska
dokumentationen ger méjligheter till att forverkliga verksamheten utgdende fran barnen. Den information och
forstaelse som dokumentationen bidrar till ska anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljderna,

verksamhetens mal, metoderna och innehallet ska kunna anpassas enligt barnens intressen och behov.

Pedagogisk dokumentation fokuserar pa processer av larande och innehall som kan observeras i vardagen.
Utgangspunkten for observationerna kan vara ett férutbestdmt kunskapsomrade i ett projekt, laromraden
eller andra aspekter av det pedagogiska arbetet. Observationerna ligger sedan till grund for analys av barnens
ldrande (tillsammans med barn, vardnadshavare eller kollegor) och darefter blir det personalens uppgift att
utmana det som tycks intressera och engagera barnen i forhallande till det ldrande som efterstravas.
Pedagogisk dokumentation ar en metod som kan synliggéra praktiken och pa detta satt bilda underlag for
samtal och utvardering av den. Barnens intresse och engagemang bildar utgangspunkten och blir tillsammans
med personalens tankar och idéer grunden for det fortsatta arbetet. Arbetssattet ar utforskande pa sa satt att
det i olika pedagogiska situationer inte finns ett pa forhand bestdmt resultat, utan en 6ppenhet for att

improvisera och planera om.”’

Pedagogisk dokumentation ar ett verktyg for att planera, genomfora, utvardera och utveckla barnomsorgens
verksamhet. Den sker pd individniva for att synliggbra det enskilda barnets utveckling och larande, pa
gruppniva for hela barngruppen och pa personalnivd da personalen dokumenterar sig sjalv och sitt eget
agerande i verksamheten. Det som gor dokumentationen pedagogisk ar att man i arbetslaget utgar fran
pedagogiska malsattningar och dokumenterar den verksamhet dar malsattningarna blir synliga och konkreta
samt analyserar och reflekterar ¢ver dokumentationen. Personalen utgar fran barnens behov och de
pedagogiska malsattningarna nar de diskuterar det dokumenterade materialet. Personalen reflekterar Gver
materialet och anvander sig av dessa reflektioner i verksamheten framéver. Pa det sattet paverkar och
utvecklar pedagogisk dokumentation verksamheten. Om man inte reflekterar dver det dokumenterade ar
dokumentationen inte lika relevant med tanke pa utvarderingen av barnets utveckling och larande och da ar
det inte fraga om pedagogisk dokumentation. Reflektion &r darfor ett viktigt begrepp inom pedagogisk

dokumentation och handlar om p&géende féranderliga tankeprocesser. %8

Man kan via det dokumenterade materialet (en anteckning, ett fotografi, en observation, en ljudupptagning,

en teckning, pyssel, diskussioner, samtal, lekar) tydliggéra vad barnen intresserar sig for, vilka fragor de vill ha

97 Alnervik, K. 2013. Men s& kan man ju ocksa tanka. Pedagogisk dokumentation som férandringsverktyg i forskolan. Hogskolan i Jonkoping
98 Skolverket. Dokumentation i férskolan. https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/dokumentation-i-

forskolan#h-Lasmer
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svar pa och vad de vill ldra sig mer om, och anpassa verksamheten efter det. Dokumentationen synliggor
barnets och barngruppens intressen, behov och larprocess, bade fér personalen och for barnet sjalv.* Det &r
viktigt att dokumentationen kopplas samman med laromradena, nyckelkompetenserna, barnets egen
ldrprocess och den pedagogiska verksamheten 6verlag. Att dokumentera vid flera olika tillfallen hjalper att till
exempel fa syn pa barnens férandrade kunnande och fardigheter, om barnens intresse har breddats och om

nagot barn ar i behov av stod for sin utveckling och sitt ldrande i férhallande till laromradena.

Pedagogisk dokumentation innebér ocksa en pedagogisk planering, dar personalen utgar fran barnen.
Personalen planerar verksamheten och aktiviteterna utifran barnens behov och inte i forvag utgaende fran
personalens tankar och idéer. Planeringen behover beréra fragor som: Vilket stod behover barnen i den har
gruppen? Vilka ar det enskilda barnets behov? Vilka liknande behov finns det i gruppen? Vad intresserar sig
barnen for? Utgdende fran sin egen kompetens och laroplanens intentioner faststéller personalen tydliga
malsdttningar, exempelvis nagot de oOnskar starka och utveckla hos barnen. Personalen planerar

projektbaserat sa att barnens behov och malsattningarna harmoniserar med barnens intressen och fragor.

I barnomsorgen ska ocksa barnen fa vara delaktiga i dokumentationen, och personalen ska arbeta for att gora
barnet delaktigt i dokumentationen pa manga olika satt. Barnen kan sjalva dokumentera sadant som ar viktigt
for dem pa ett lampligt satt, till exempel genom att fotografera, skapa, videofilma eller skriva, och sedan gar
personal och barn tillsammans igenom barnets dokumentation och fér en diskussion om det dokumenterade.
Barnens dokumentation ska anvandas aktivt i den pedagogiska dokumentationsprocessen, eftersom den utgor

underlag for reflektion och utveckling av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen blir ett redskap for att synliggdra barnets utveckling och larande ocksa for
vardnadshavarna. Nar dokumentationen gas igenom tillsammans med barn, vardnadshavare och personal
hittar man olika synvinklar. Genom diskussion skapas en helhetsbild av barnets larande och utveckling.®
Under de individuella samtalen som férs mellan vardnadshavare och personal har personalen en méjlighet att
visa delar av den pedagogiska dokumentationen om ett enskilt barn. Personalen kan visa vardnadshavarna
barnets larprocesser och tillsammans ta fasta pa nya malsattningar genom att tillsammans reflektera och

diskutera utifran det samlade materialet i larloggen for barnets utveckling och larandeprocesser (se 4.6.3).

4.6.2 Pedagogisk dokumentation pa grupp- och personalniva

Med hjalp av den pedagogiska dokumentationen kan man lyfta fram och bemota barnens intressen och teman
for det gemensamma larandet och utforskandet i barngruppen. | planeringen av larandet och den pedagogiska
verksamheten inom barnomsorgen ar den pedagogiska dokumentationen ett verktyg som samlar ihop barnens

intressen och behov och de olika laromradena sa att de bildar en vardag dar malen for mangsidig kompetens

99Pedagogisk dokumentation. Utbildningsstyrelsen. https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/pedagogisk-dokumentation

100 Pedagogisk dokumentation. Utbildningsstyrelsen. https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/pedagogisk-dokumentation, Skolverket.

Dokumentation i férskolan. https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/dokumentation-i-forskolan#h-
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och barnens valbefinnande prioriteras. Gruppdokumentation kan anvandas for att fa syn pa de forutsattningar
verksamheten ger for barnets utveckling och larande. Den kan till exempel visa hur miljderna anvands av
barnet, hur talutrymmet férdelas i barngruppen eller vilka metoder arbetslaget anvander for att stimulera

barnets sprakutveckling.’

Det dagliga arbetet med barnet &r en viktig utgangspunkt for professionella reflektioner i det kollegiala
ldrandet. | den pedagogiska dokumentationen &r ocksa observation av barnet en viktig del. Arbetssattet
utvecklar och stoder saval barnens vaxande, larande och utveckling som personalens yrkeskompetens och
ldrande. Genom att anvdnda pedagogisk dokumentation i den professionella utvecklingen som en del i det
kollegiala larandet kan viktiga fragor inom barnomsorgen lyftas fram for diskussion, arbetet goras
meningsfullare och valet av utvecklingsomraden underlattas.'® Genom att dokumentera kan arbetslaget

bland annat

Bild fran https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/pedagogisk-dokumentation

e sevilka forutsattningar arbetslaget ger for barnens
larande

e tareda pa hur larmiljon bidrar till barnens utveckling =
och larande FRAGA SAMLA

e fa syn pa barnens tidigare erfarenheter och kunnande
e fa kunskap om vad barnen utforskar och hur de lar sig

e fareda pa vad barnen uppfattar som intressant, roligt UTVECKLA *REFLEKTERA
och meningsfullt

e kartlagga vilka mojligheter barnen har till delaktighet
och inflytande.

4.6.3 Larlogg for barnets utveckling och larandeprocesser

For att kunna folja varje barns utveckling och ldrande behéver det finnas dokumentation for alla barn i
daghemsverksamhet inom barnomsorgen och dokumentationen behdver analyseras utifran vilka maéjligheter
det enskilda barnet far for att kunna utvecklas och ldra. Nar dokumentationen sker kontinuerligt och
systematiskt ar det moijligt att félja och analysera hur verksamheten stimulerar och utmanar barnen i deras
utveckling och larande. Det &r forst nar varje barns mojligheter till utveckling synliggérs som det gar att
utvardera hur man i verksamheten arbetar for att uppna malen i laroplanen. Barnet sjélv ska kunna ga tillbaka

och se dver sin larandeprocess, hen behdver sjalv fa se att hen lart sig och utvecklats.%

101 pedagogisk dokumentation. Uthildningsstyrelsen. https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/pedagogisk-dokumentation
102 https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/pedagogisk-dokumentation

103 Pedagogisk dokumentation. Utbildningsstyrelsen. https://www.oph.fi/sv/utbildning-och-examina/pedagogisk-dokumentation, Skolverket.

Dokumentation i forskolan. https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/dokumentation-i-forskolan#th-
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D3 barnet borjar i barnomsorgen paborjas en larlogg for barnets utveckling och larandeprocesser, dar barnets
samlade pedagogiska dokumentation sparas och kopplas till verksamhetens mal och laromraden. Material
samlas i larloggen under barnets tid i barnomsorgen utgdende fran den pedagogiska dokumentationen,
arbetet med olika projekt, teman och det larande som barnet pavisar. Allt som berdr barnets larprocess ska
inte dokumenteras och allt dokumenterat behover inte ingd i larloggen. Barnets utveckling och
ldrandeprocesser ska sedan med hjalp av materialet i larloggen f6ljas upp minst en gang per ar i samband med
ett utvecklingssamtal tillsammans med vardnadshavarna. Under samtalet far vardnadshavarna méjlighet att
framfora sina synpunkter, och de noteras i larloggen. Dokumentationen foljer med barnet genom

barnomsorgen.

D3 barnets utveckling och larandeprocess foljs upp deltar minst en av de personer som ansvarar for barnets
utveckling, larande och omsorg tillsammans med vardnadshavaren och barnet. Vid daghemmen ansvarar en
ldrare i barnomsorg/forundervisning for att barnets larlogg utarbetas och utvarderas. Specialldrare inom
barnomsorgen deltar om det finns behov av specialbarnomsorg. Sakkunniga och andra parter som stoder

barnets utveckling och larande deltar vid behov.

D3 barnets utveckling och ldrandeprocesser foljs upp ska fokus sarskilt ldggas pa hur verksamheten
organiserats och hur pedagogiken genomforts sa att man inte fokuserar pa beddmning av barnet.
Malsattningar beskriver hur verksamheten kan ordnas sa att barnet utvecklas vidare. Under
forundervisningsaret genomfor specialldrarna i barnomsorg en kartlaggning over barnets utveckling och
larande for att identifiera eventuellt behov av stdd och/eller extra utmaningar. Detta dokumenteras som en

del av larloggen.

En systematisk dokumentation &r viktig for att upptdcka behov av stéd. Da barnets utveckling och
ldrandeprocesser foljs upp ska man vid behov ange barnets behov av stdd for utveckling och larande och hur
stodet ska genomforas. Detta nedtecknas i en plan for barnets stod for utveckling och larande, SUL, och ar en

del av larloggen. | kapitel 6 beskrivs narmare arbetsgangen for planen for stéd for utveckling och larande.

Inom fritidshemmet och lekverksamheten behdver inte barnets utveckling och larande samlas i en larlogg.
Fritidshemmet behover dock i arbetsplanen beskriva samverkan med vardnadshavarna, och ett led i att skapa
goda rutiner for detta ar att kunna samtala kring barnets tid i fritidshemmet. Darfér kan fritidshemmen med
fordel ocksa anvanda sig av samma princip dar pedagogisk dokumentation samlas i en logg/portfolio for att ha

som utgangspunkt vid samtal med vardnadshavare.

Landskapsregeringen fortydligar i narmare anvisningar med mall hur larloggen ska utformas.

4.7 Sekretess inom barnomsorgen

Handlingar som innehaller uppgifter om personliga eller ekonomiska omstandigheter som géller ett barn eller

medlemmar av barnets familj ska hallas hemliga. En sekretessbelagd handling eller en kopia eller utskrift av en
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s&dan handling far inte visas for eller lamnas ut till utomstaende. % Personal far inte fér utomstdende roja vad
de vid skotseln av sina uppgifter enligt lag fatt veta om personliga eller ekonomiska omstandigheter som ror
ett barn eller medlemmar av barnets familj, om inte den berdrda personen gett sitt samtycke till detta. Om
den berorda personen inte sjalv kan beddma innebdrden av samtycket, ska samtycket begdras av

vardnadshavaren.

Trots bestéammelserna kring detta har personalen ratt att utan samtycke léamna uppgifter till varandra och till
organ inom kommunens forvaltning som ar nédvandiga for att ett barns barnomsorg och skolgang ska kunna
ordnas pa ett andamalsenligt satt. En barnomsorgs- och utbildningsanordnare ocksa ratt att avgiftsfritt fa
nodvandiga uppgifter av social- och halsovardsmyndigheterna om uppgifterna behdvs for att kunna ordna
barnomsorgen for ett barn. | dessa fall behéver vardnadshavaren underrdttas om detta och om vilken
information som lamnas ut.!® Vid overgdngar finns ratt att 1dmna over uppgifter s& att den tidigare
anordnaren av barnomsorg far féra éver uppgifter som ar nédvandiga for ordnande av barnomsorgen pa ett
dndamalsenligt satt till den blivande anordnaren. Bestdmmelsen kan tillampas da barnet overgar fran

barnomsorg till grundskola och d& ett barn byter daghem.%

Oberoende av skyldigheten att iaktta sekretess har personalen ocksa réatt att till polisen anméla uppgifter som
ar nodvandiga for bedomningen av ett hot mot liv eller halsa eller for férhindrande av en hotande gérning, om
de vid fullgbrandet av uppgifterna har fatt kinnedom om omstéandigheter som ger skal att misstéanka att nagon

|Oper risk att bli utsatt for vald.

Personal som far vetskap om ett barn vars behov av vard och omsorg férutsatter att behovet av barnskydd

utreds &r skyldiga att anmala detta till det organ som svarar for socialvarden i kommunen.%’

4.7.1 Sekretess gallande individuell dokumentation om barnet

Larloggen for barnets utveckling och larandeprocess, samt planen for stod for utveckling och larande, SUL, ar
sekretessbelagda. Da ett barn Gvergadr fran barnomsorgen till grundskolan overfors uppgifter som ar
ndédvandiga for att ett barns barnomsorg och skolgdng ska kunna ordnas pd ett dndamalsenligt satt.10®
Bestammelserna kring sekretess innebar att materialet i loggen for barnets utveckling och ldrandeprocess inte
overfors i sin helhet. Daremot 6verfors information som framkommit genom kartlaggningen som gjorts under

férundervisningsaret och som anses nédvandig for ordnande av barnets skolgang, och i de fall en aktuell plan

%4 | L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 9 §, del V
1% | L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 11 §, 3 mom. del V
1% | | om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 9 §, del V
7L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 9 §, del V
%8 | L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 9 §, del V
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for stod for utveckling och larande (SUL) finns 6verfors dven nodvandig information som framkommer i denna,
samt annan information som personalen (som omfattas av sekretessbestammelsen) bedémer som nodvandig.

Om detta ska vardnadshavarna informeras.

4.8 Overgangar i verksamheten

Overgangen fr&n hemmet, inom barnomsorgen och fran férundervisning till grundskolan &r viktiga skeden i
barnets liv. En smidig 6vergdng framjar barnens kansla av trygghet och vélbefinnande samt deras
forutsattningar for tillvaxt och for att lara sig. Rutiner vid Overgdngarna ska beskrivas i arbetsplanen och
utvarderas och utvecklas genom samarbete bland personalen. Respons fran vardnadshavarna ska ocksa
beaktas. Barnomsorgen ansvarar for att skapa férutsattningar for att samarbetet med vardnadshavarna ska
kunna fungera. For att ett lyckat samarbete ska vara mojligt forutsatts att personalen ar aktiv och har kontakt
med hemmen. Det ar viktigt att personalen lyssnar och ar lyhérd, 6éppen och arlig i kommunikationen med
vardnadshavarna for att skapa goda férutsattningar for trygga overgangar for barnet. | loggen for utveckling
och larande kan overgangarna dokumenteras, diskuteras och utvérderas. Information som ar nédvandig for
anordnande av stod for larande och utveckling 6verfors nar barnet évergar fran en enhet till en annan eller
fran ett utbildningsstadium till féljande. Vid 6vergangarna och i synnerhet vid beslut om att inleda grundskolan
vid en avvikande tidpunkt ska man dven utnyttja den sakkunskap som tidigare och framtida larare har om barns

vaxande och larande.

Fran hemmet till barnomsorgen

Samarbetet med vardnadshavarna boérjar da en ansékan om barnomsorgsplats for barnet inlamnas och det for
barnet sker en 6vergang fran hem till barnomsorg. Fore den egentliga starten ges varje barn mojlighet till
inskolning for att garantera en sa trygg och bra start som mojligt for det enskilda barnet. Inskolningen utformas
enligt barnets behov. Under inskolningen &r vardnadshavare eller annan anknytningsperson narvarande pa
barnomsorgsenheten. Malet med inskolningen ar att barnet successivt i egen takt, med vardnadshavaren néra

till hands bekantar sig med enhetens verksamhet.

Inom barnomsorgen

Da barnet byter grupp inom eller mellan barnomsorgsenheter bor personalen vara uppmarksam pa hur en
sadan overgang kan ske med tanke pa barnets basta. Personalen ska da i samrad med vardnadshavarna
planera for att skapa en sa trygg dvergang som mojligt for barnet. Ibland kan det med tanke pa barnets basta

vara aktuellt med en kort inskolning.

4. 8.1 Overgéang fran forundervisning till grundskola

Forundervisningen och grundskolan ska pa ett fortroendefullt satt samverka med varandra for att stddja
barnets/elevens utveckling och livslanga larande och skapa en innehallsméssig kontinuitet. Barnet i

férundervisningen ska fa bekanta sig med grundskolans nyboérjarundervisning och den kommande skolmiljon.
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Rutiner for detta ska beskrivas i kommunens plan for samarbete och évergang for barnomsorg till skola och
innehalla mojligheter att diskutera med barnet och vardnadshavaren om mal, uppdrag och forfaringssatt. Barn
och vardnadshavare till barn som overgar till grundskola ska ocksa informeras om fritidshemsverksamheten i

kommunen.

Infor skolstarten

Tidpunkten for skolstarten kan variera utifran barnets basta med beaktande av barnets sociala och emotionella
mognad samt dven kognitiv, spraklig, matematisk, kroppslig och motorisk mognad. En viss sjalvstandighet i
vardagssituationer samt intresse och nyfikenhet for larandet underlattar skolstarten och hansyn tas till
relationen mellan barnets mognad och vad ett eventuellt uppskovsar i daghemmet kunde ge. Under
forundervisningsaret genomfor specialldrarna i  barnomsorg i samarbete med lararna i
barnomsorg/forundervisning en kartlaggning. Kartlaggningen gors som ett komplement till det som redan
dokumenterats i barnets larlogg under barnets tid inom barnomsorgen. Kartlaggningen ar en del av den
samlade dokumentationen kring barnets utveckling och larande som kan ligga till grund da tidpunkten for
skolstarten diskuteras. Da alternativ, kring tidpunkt for skolstarten, diskuteras och Overvags ska

vardnadshavarna inkluderas i ett sa tidigt skede som maijligt.

Ratten till skolgang borjar da barnet blir laropliktigt, men kommunen kan pa anstkan av vardnadshavaren av
sarskilda skal ge ett barn ratt att borja sin skolgdng ett ar tidigare eller ett ar senare an det ar da barnet blir
laropliktigt.’® Vid en eventuell tidigare- eller senarelagd skolstart ska vardnadshavaren lamna in en ansdkan
till kommunen. Kommunen har en skyldighet att se till att ett drende utreds tillrdckligt och pa behorigt satt
och skaffa den information och den utredning som behovs for att drendet ska kunna avgoéras. Det aligger

vardnadshavaren att lagga fram en utredning och pavisa grunder for sina yrkanden.°

4.9 Utvardering av barnomsorgen

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgens personal planerar, foljer upp och utvarderar sitt eget
arbete, tar tillvara resultaten och omséatter dem i olika atgarder for att utveckla verksamheten. Det ar
kommunens ansvar att se till att enheten har férutsattningar att géra detta.'** Genom utvdrdering kan
enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som fungerat mindre bra. Det ar viktigt att alla parter,
barnen, vardnadshavarna, ledningen och personalen, utvarderar verksamheten. Da enheten arbetar med den
pedagogiska dokumentationen pa grupp- och personalniva sasom beskrivs i 4.4.2 skapas en god grund for

utvardering av verksamheten.

199 L om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 2 §, del Il
10 Fgrvaltningslag, (2008:9), 26§
11 LL om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 43 §, del |l
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Inom barnomsorgen boér man kontinuerligt utvardera hur ldroplanen har forverkligats i verksamheten.
Utvéarderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation med barnen, stdmningen i gruppen,
pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehall, samarbetet med hemmen, barnhalsan, personalresurserna,
utrymmena eller larmiljderna. | ett daghem ansvarar daghemsforestandaren for att mojliggéra och folja upp
utvdrderingen medan det i ett fritidshem &r rektorn eller daghemsforestandaren som har det ansvaret.
Resultaten av utvarderingen ska fungera som ett instrument for verksamhetens interna utveckling och vid
behov leda till justeringar av verksamhetsidén och arbetsrutinerna. Uppféljningen och utvarderingen syftar
alltsa till att synliggora resultat och ge underlag for eventuella fordndringar. Det ar inte bara fraga om att

kontrollera hur ansvaret fullfoljts, utan en fraga om hur arbetet ska fortsatta och utvecklas.

Daghemsforestandaren eller rektorn behdver planera hur uppféljningen och utvarderingen ska genomforas
och pa vilket sdtt enhetens viktigaste kontaktnadt och kringgrupper, bland annat vardnadshavare och andra
enheter inom barnomsorgen, ska medverka och informeras. Det ar viktigt att personalen och barnen
tillsammans utvarderar sitt gemensamma arbete. Personalens malinriktade och systematiska sjalvvardering
har en central roll i att uppratthdlla och utveckla kvaliteten inom barnomsorgen. Den pedagogiska
dokumentation som har samlats in under en langre tid ar en viktig del av utvarderingen av den pedagogiska

verksamheten och personalens sjalvvardering av verksamheten.

Kommunfullmaktige ska anta en utbildningsstadga for barnomsorgen och grundskolan och kommunen har
ansvar dver att planera, genomféra, uppfélja och utvirdera barnomsorgen i kommunen.**? Utbildningsstadgan
ska innehalla de allmanna grunderna for barnomsorgens och grundskolans verksamhet. Utbildningsstadgan
ska skickas till landskapsregeringen for kannedom, eftersom landskapsregeringen har det dvergripande
ansvaret for utvecklingen av barnomsorgen. 3 Kommunen bestammer sjilv vilka metoder som ska anvindas
vid utvarderingen pa kommun- och enhetsniva. Det ar viktigt att de lokala beslutsfattarna, vardnadshavarna
och personalen inom barnomsorgen har aktuell information om hur barnomsorgen genomfors och om dess

kvalitet. Alands milj- och halsoskyddsmyndighet &r tillsynsmyndighet for barnomsorgen.

5. LAROMRADEN INOM BARNOMSORGEN

For att planera en kvalitativ barnomsorg och for att stédja barnets utveckling och larande ar det viktigt att det
rader balans mellan social, emotionell, fysisk och kognitiv utveckling. Darfér ar det viktigt att i planeringen av
verksamheten beakta och kdnna till betydelsen av lek, kontakt med naturen, musik, konst och fysisk aktivitet.
Det ar ocksa centralt att man i verksamheten framjar barnets deltagande, initiativ och sjalvstandighet, |ater

problemldsning och kreativitet ta plats och uppmuntrar ldrande som omfattar resonemang, undersékning och

12| om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 42-43 §, del Il
1311 om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 2 §, del Il
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samarbete.'** Utifran detta ska lararna i barnomsorg tillsammans med barnet planera och genomféra en

mangsidig och helhetsskapande pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i fem laromraden.

Dessa fem laromraden &r likvardiga och barnet har ratt att fa mangsidiga upplevelser inom de olika
laromradena. Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten, som planeras av ldrare i barnomsorg,

men forverkligas av hela arbetslaget tillsammans, framjar utvecklingen och larandet hos barn i olika aldrar.
Laromraden inom barnomsorgen:

o  Sprak och kommunikation

o Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer

e Mangfald, gemenskap och samhille

e Matematiskt tdnkande, hallbarhet och utforskande

e Kropp, hélsa och utveckling

Det ar viktigt att alla barn har mojlighet att lara sig och fa arbeta i egen takt och utveckla sina fardigheter i
mangsidiga larmiljoer i vaxelverkan med andra barn, lararen och den ovriga personalen. Syftet med
ldromradena &r att erbjuda barnet nya och inspirerande larandeupplevelser och maojligheter att arbeta med
uppgifter som innehaller lampliga utmaningar i ldrandet. Barnets olika behov av stod ska beaktas i

verksamheten och barnet ska ges tillrdckligt stod genast nar behov uppstar.

For varje laromrade beskrivs den pedagogiska verksamhetens uppdrag. Varje barn ska ges mojlighet att
utveckla olika férmagor, intressen och fardigheter kopplat till uppdraget inom de olika ldromradena, utifran
var hen sjalv befinner sig i sin utveckling och larandeprocess. De formagor barnen ska ges mojlighet att utveckla
under sin tid i barnomsorgen beskrivs under rubriken verksamhetsmdl. Efter att de olika férmagorna
presenterats foljer ocksa en beskrivning av arbetssdtt och tankbart innehdll, aktiviteter, forhallningssatt och
metoder som gynnar barnets mojlighet till att utvecklas inom laromradet. Beskrivningen av arbetssatt och
innehadll ska inte ses som en komplett redogérelse utan som inspiration och véagledning i arbetet, dar ocksa

annat kan inga.

Arbetet med de yngsta barnen

| arbetet med de yngsta barnen i barnomsorgen arbetar man utifran samma ldromraden som berdér hela
barnsomsorgen, men utifran de yngsta barnens behov och sétt att ldra och upptécka. Arbetet med sma barn
sker i nara samspel mellan vuxen och barn, dar en trygg anknytning ar viktig och kraver tillrackligt med tid.

Vardagens omsorgssituationer blir viktiga for larandet.’® Mycket av ldrandet med de yngsta barnen sker i

114 Europeiska Unions rad. Rekommendation om férskoleverksamhet och barnomsorg av hog kvalitet. (2019/C 189/02)

115 johansson,E. 2011. ( 2:a rev.upplaga) Moten for larande. Pedagogisk verksamhet for de yngsta barnen i forskolan. Skolverket. Stockholm
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omsorgssituationerna, och behdver darfor betraktas som grundlaggande i det pedagogiska arbetet med de

allra yngsta. Dessa bor ses som inlarningstillfallen som maste tilldtas ta tid. 1

| arbetet med de yngsta barnen kan man ta sig an laromradena ur det perspektiv som passar de yngsta bast.
Att beakta da ar bland annat att de yngsta barnen upptacker och tar sig an varlden genom alla sinnen och att
de behover fa mojlighet att kanna, hora, smaka, lukta och titta. Ju fler sinnen som stimuleras desto battre,
bade med tanke pa att barn ar individer och lar pa olika satt och for att inte begransa barnen i deras larande
utan snarare 6ppna upp for mangfald och variation. De yngsta barnen kommunicerar i huvudsak ickeverbalt,
och personalen behover kunskap om hur de yngsta barnen kommunicerar, samtidigt som de sjalva medvetet

bér anvanda talet for att bendmna, beskriva och utvidga barnens varld. 17

Forundervisningen

Forundervisningen ges under de arbetsdagar som landskapsregeringen faststallt under minst fyra timmar per
dag. Syftet med forundervisningen ar att forbereda barnet for livet, fortsatt larande och utbildning.
Forundervisningen kan bedrivas ihop med 6vrig barnomsorgsverksamhet och/eller separat for de barn som
ingariforundervisningen. Det ar dock centralt att l[drandet pagar for alla barn, utifran barnets behov, intressen

och personliga forutsattningar, under hela dagen.

Under forundervisningsaret arbetar man utifran samma laromraden som beror hela barnomsorgen, men med
forstarkt fokus pa skolforberedande centralt innehdll. Det centrala innehall som ska behandlas under
férundervisningsaret presenteras under rubriken centralt innehdll fér férundervisningsaret. Aven om
innehallet ar skolférberedande ska det bearbetas med leken som utgangspunkt och genom mangsidiga

arbetssatt, med konkret och visuellt material och genom ett gemensamt utforskande.

Arbetsomraden for fritidshemmen beskrivs i kapitel 7 och lekverksamheten beskrivs i kapitel 8.

5.1 Sprak och kommunikation

Uppdrag

Barnomsorgen har som uppdrag att stodja utvecklingen av barnens
sprakliga kunskaper och fardigheter samt deras sprakliga identiteter och
att stérka barnets intresse och nyfikenhet for sprak, texter och kulturer.

Barn kan lara sig flera sprak samtidigt, till exempel sa att spraken utvecklas

och anvénds pa varierande sétt i olika sammanhang. Inom verksamheten
ska man ta hansyn till att barn lever i olika sprakliga miljder. Sprakbruket och sattet att kommunicera varierar

mellan hemmen och i vissa hem talas det flera sprak. | barnomsorgen ska spraklig och kulturell mangfald

116 Granberg,A. Smabarnsmetodik. Liber. Stockholm . 1999.

117 Hildén,E. 2018. Undervisning tillsammans med de yngsta forskolebarnen. Skoverket.Stockholm
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synliggbras i samarbete med vardnadshavarna, vilket stoder utvecklingen av barnets sprakliga identiteter.

Med tanke pa sprakinlarningen ar det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder kan befinna sig i

olika skeden av sprakutvecklingen.

Verksamhetsmal for barnomsorgen

| barnomsorgen ska barnet ges mojlighet att

Ova sin sprakliga medvetenhet genom fonologiska dvningar som genomfdrs pa ett systematiskt,
strukturerat och kontinuerligt satt

utveckla sitt intresse for beréattelser, bilder och texter i olika medier, saval digitala som andra
utveckla sin férmaga att stélla fragor, aterberéatta, forklara och diskutera i olika sammanhang
utveckla sitt intresse for skriftsprak samt sin forstdelse fér symboler och hur de anvands for att
formedla budskap

fa handledning i utvecklandet av olika finmotoriska fardigheter (kopplat till handskrift) utgdende fran
barnets eget intresse och initiativ

utveckla ett sprakligt intresse och ett rikt, inkluderande och nyanserat sprak

utveckla sin férmaga att lyssna pa andra, ova pa att be om ordet och tala infor och med andra
utveckla formagan att anvanda bilder, féremal och tecken som stod for kommunikationen

o teckensprak, om barnet har horselnedsattning, ar dovt eller av andra skél har behov av
teckensprak
pa ett mangsidigt satt ta del av barnlitteratur och lyssna till olika texter och diskutera dem tillsammans
inspireras att tillsammans och pa egen hand kanna igen och producera bokstaver och ord pa olika satt
utgaende fran sin formaga och sitt intresse i for dem relevanta sammanhang
utveckla sin férmaga att uttrycka och kommunicera kanslor
tillsammans iaktta olika sprak och synliggéra de sprak som talas i barngruppen och i narmiljon.

Centralt innehall for forundervisningen

Under férundervisningsaret ska verksamheten fokusera pa att

barnet far férdjupa sin sprakliga medvetenhet genom fokus pa sprakets uppbyggnad av ord, stavelser
och ljud och genom fonologiska 6vningar som genomfors pa ett systematiskt, strukturerat och
kontinuerligt satt

barnet far producera egna beréattelser pa ett lekfullt satt

utifran barnets behov stotta finmotoriska fardigheter kopplat till handskrift

barnet far prova pa att anvanda tangentbord och andra digitala verktyg for sitt skrivande

barnet Gvar pa att aterberatta, visualisera och bekanta sig med vad som star mellan raderna i
berattelser

barnet tillsammans och pa egen hand 6var sig i att kanna igen och bekanta sig med att producera och
avkoda bokstaver och ord

reflektera kring saker, ansvarsfull, inkluderande och hansynsfull kommunikation, dven i digitala
sammanhang.

Arbetssatt och innehall

Personalen i verksamheten verbaliserar den dagliga verksamheten (t.ex. kdnslor, foremal, handlingar) och

erbjuder en mangfald av sprakliga modeller samt anvander ett rikt och korrekt sprak. Personalen ser till att det

finns utrymme och strukturer fér barnet att utveckla sin sprakliga medvetenhet genom fonologiska évningar
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som genomférs under ledning av personalen pa ett systematiskt, strukturerat och kontinuerligt satt. |
verksamheten lockar och uppmuntrar personalen till och ger tid for barnets berattelser, forklaringar och
diskussioner. De tar del av barnets intressen och upplevelser, lyssnar aktivt, bekraftar och berikar sprakligt det
barnet berattar. | verksamheten skapas mdjligheter och rutiner som lockar till vaxelverkan och berattande i
sma grupper. Barnets alster sasom berattelser och olika typer av kommunikation dokumenteras. Personalen
ldser hogt for barnet och anvander bocker pedagogiskt, normmedvetet och malinriktat och bekantar barnet
med barnlitteratur, sagor, ramsor och sanglekar. Personalen erbjuder under hoglasningen ocksa flera olika
texttyper som berattande, beskrivande och instruerande texter. Barnet far bekanta sig med olika visuella,
auditiva och audiovisuella meddelanden och texter och personalen uppmuntrar barnet att lekskriva och
lekldsa. Personalen visar att alla sprak ar lika vardefulla och barnet far anvdnda alla sina sprakliga resurser i
barnomsorgen for att bidra till att barnets identitet och sjadlvkansla starks. | verksamheten anvands bilder,
foremal och tecken som stod for kommunikationen och barnet uppmuntras att kommunicera pa olika satt.
Personalen faster uppmarksamhet vid och berikar den sprakliga larmiljon genom att ha bilderbdcker framlagda
pa barnets niva, skapa lugna lashornor, anvanda bilder och foton som uppmuntrar till diskussion och ha skrivna
texter, ord och bokstdver synliga pa barnets niva. Personalen anvédnder digitala verktyg for till exempel

lasning/hoglasning sa att det tillfor en ny dimension i det sprakutvecklande arbetsséattet.

5.2 Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer
Uppdrag

Barnomsorgen ska stodja utvecklingen av barnets musikaliska, visuella,
verbala och kroppsliga uttrycksférmaga och att Iata barnet bekanta sig med
traditioner, kulturarv och olika konstarter kopplat till laromradet. Barnet ska

ges mojlighet att prova pa olika uttrycksformer pd ett kreativt satt. Att fa

uppleva olika konstformer framjar barnets férutsattningar for larande och
sociala fardigheter, en positiv sjalvbild och férmagan att férsta och strukturera sin omvarld. Formagan att tanka
och lara sig utvecklas da barnet undersoker, tolkar och skapar mening genom att 6va att uttrycka sig pa olika
satt. Formagan att fantisera och forestalla sig olika saker ar central ocksa da barnets estetiska tdankande
utvecklas. Att bekanta sig med konst och olika uttrycksformer starker barnets mangsidiga kompetenser ocksa
nar det galler delomradena multilitteracitet och formaga att delta och paverka. Upplevelser av konst och kultur

starker barnens férmaga att ta till sig, ta del av och skapa kultur.

Verksamhetsmal for barnomsorgen
| barnomsorgen ska barnet ges mojlighet att
= utveckla sitt intresse for kultur genom att se och uppleva konst och annan kultur pa ett mangsidigt
satt i sin narmiljo
= uppleva, gestalta och kommunicera verbalt och kroppsligt genom olika estetiska uttrycksformer som
bild, form, sléjd, drama, rorelse, sang, musik och dans
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= konstruera, forma och skapa genom att anvdnda olika material och tekniker, dven digitala

=  skapa bilder genom att prova pa olika tekniker, verktyg och material och inspireras att ateranvanda
material

= utveckla sin fantasi och sin férmaga att anvanda fantasi i sitt skapande

= {3 erfarenheter av rytm och ordrytm, anvdnda kroppen som instrument och bekanta sig med olika
instrument

= |yssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljon

= tadel av traditionella sdnger och sanglekar utgdende fran intresse i barngruppen.

Centralt innehall for forundervisningen

Under forundervisningsaret ska verksamheten fokusera pa att

=  barnet far prova olika instrument

=  barnet utvidgar sitt ordférrad genom att bekanta sig med ord och begrepp som anknyter till skapande,
musik, kultur och konst

=  barnet utvidgar sin kinnedom om den gemensamma sangskatten till att innefatta ocksa sanger fran
hela véarlden

= studera och diskutera konst

=  bekanta sig med de olika grundfargerna och vad som héander da man blandar dem

= fordjupa sina kunskaper om konstruktioner, material och tekniker i sl6jd genom att till exempel
modellera, sy, bygga och snickra och anvanda olika arbetsredskap.

Arbetssatt och innehall

Barnet far prova att skapa bilder pa olika satt och med olika verktyg och material, till exempel genom att mala,
rita, bygga och skapa mediepresentationer. Tillsammans med barnet iakttas och diskuteras bilder, konstverk,
medieinnehall och féremal som barnet sjalv har producerat och olika objekt i naturen och den byggda miljon.
Barnet handleds i att beskriva sina tankar om budskapet i bilderna. Bilder kan studeras med avseende pa till
exempel farg, form, material, upphovsman, och vilka kanslor de framkallar. Barnet ges majligheter att
experimentera med, undersoka och kombinera olika mjuka och harda material samt att lara sig de tekniker
som behdvs i arbetet. Barnet far planera och skapa olika verk och foremal som sedan synliggérs i larmiljoerna
och diskuteras tillsammans. | samband med arbetet kan man undersbka och ta vara pa saval
hantverkstraditioner som anknyter till barnens bakgrund som lokala hantverkstraditioner. Barnets formaga att
uppfatta musik, ljudniva, ljudstyrka och klang utvecklas genom lekfull musikalisk verksamhet. Man sjunger och
sager ramsor tillsammans, provar olika instrument, lyssnar till musik och ror sig till musik. Barnet uppmuntras

att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjdlp av drama, dans och lek.

5.3 Mangfald, gemenskap och samhalle
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Nar barnet borjar i barnomsorgen blir livsmiljon utanfér hemmet storre. Utover
det egna hemmets familjekonstellation, traditioner, vanor, varderingar och
askadningar moter barnet ocksa andra satt att tdnka och handla.
Barnomsorgens uppdrag ar att utveckla barnets formaga att forsta mangfalden
och samhillet och att 6va sig att fungera i den i en gemenskap. Genom att
fundera 6ver narmiljons historia och aktuella fragor riktas barnets intresse mot

samhiéllsfragor. Att reflektera oOver etiska val i vardagen, utveckla sina

emotionella fardigheter och att trdna ett respektfullt bemotande starker

barnets sociala fardigheter. Att bekanta sig med seder och bruk, religioner och andra askadningar i narmiljon

i kombination med andra 6vergripande mal stoder utvecklingen av barnets kulturella och sociala fardigheter

samt mangsidiga kompetens med avseende pa tdnkande och larande.

Verksamhetsmal for barnomsorgen

| barnomsorgens ska barnet ges majlighet att

utveckla sin  sociala kompetens (kamratskap, lekfardigheter, samarbetsformaga och
gruppsamhorighet) och 6va sig i hur konflikter kan hanteras pa ett konstruktivt satt

bekanta sig med de religioner och 6vriga askadningar som finns i narsamhallet

utveckla sin férmaga att skapa och uppratthalla relationer

reflektera 6ver hur ord och yttranden kan uppfattas av och paverka en sjalv och andra

fa kunskap om och utveckla ett intresse for narmiljon och hembygden, alandsk kultur och alandska
traditioner

utveckla sin férmaga att uttrycka tankar och asikter sa att barnet kan paverka sin situation

lara sig forsta att manniskor ar olika men anda lika varda

anvanda digitala verktyg pa ett medvetet satt som framjar larande samt reflektera 6ver innehall och
trovardighet

bekanta sig med regler for hur man for sig sékert i trafiken och i narmiljon

reflektera 6ver fragor kring demokrati och medbestammande och barnets rattigheter.

Centralt innehall for forundervisningen

Under férundervisningsaret ska verksamheten fokusera pa att

barnet far bekanta sig med barnets rattigheter utgdende fran FN:s barnkonvention

skapa gemensamma forhallningsregler for verksamheten

reflektera 6ver olika livsfragor tillsammans med andra, till exempel kamratskap, rattvisa och
begransande normer

bekanta sig med historiska handelser, personer, kulturer och kulturarv som intresserar barnen
barnet far mojlighet att utvidga sitt ordférrad genom att bekanta sig med ord och begrepp som
anknyter till religioner, askadningar, samhalle, mangfald och traditioner

barnet tillsammans med lararen far bekanta sig med medier och diskutera dessa utifran intresse.

Arbetssatt och innehall
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Personalen ska stodja barnets formaga till etiskt tdnkande genom att tillsammans i barngruppen fundera pa
etiska fragor som férekommer i olika sammanhang eller som barnet funderar over. Etiska fragor ska behandlas
sd att barnet kan kdnna sig tryggt och inkluderat. Personalen stoder barnets férmaga att forsta ratt och fel,
samt hur de egna valen paverkar andra, genom att bland annat tillsammans med barnen i barngruppen
fundera 6ver gruppens regler och varfér de behdvs. Tillsammans med barnet bekantar man sig med olika
askadningar och traditioner som hanger ihop med dem, till exempel i samband med arstidsfester och
evenemang samt i olika situationer i vardagen sasom vid pakladning eller maltider. Personalen
uppmarksammar barnet pa att manniskor kan ha olika varderingar som styr deras uppfattningar och
handlingar samtidigt som de forankrar barnomsorgens vardegrund. Malet ar att framja 6msesidig respekt och
forstaelse for olika askadningar samt stodja barnens kulturella och askadningsrelaterade identiteter.
Personalen stimulerar barnets samspel med andra samt hjalper och stdéder barnet i att bearbeta konflikter,
reda ut missforstand, kompromissa och respektera sig sjalv och andra. Genom att fundera 6ver narmiljon,
alandsk kultur och alandska traditioner, dven ur ett datids- och framtidsperspektiv, riktas barnens intresse mot
historiska fragor och byggandet av en hallbar framtid. Barnet ges mojligheter att leva sig in i historiska
handelser och situationer. Viktiga informationskallor dr barnet sjalvt och dess personliga historia samt
personer, foremal och platser i den ndrmaste omgivningen. Ocksa vardnadshavarens sakkunskap om sitt eget
kulturarv kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel med hjalp av lekar och musik som var aktuella
forr, ur ett datidsperspektiv. Utdver det forflutna och nutiden ar det viktigt att fundera éver framtiden och hur

vi kan paverka och bidra till en hallbar framtid.

5.4 Matematiskt tankande, hallbarhet och utforskande
Uppdrag

Barnomsorgen har som uppdrag att ge barnet mojlighet att utforska,
strukturera och forsta sin omgivning. Barnet uppmuntras att réra sig i naturen
och narmiljon. Verksamheten ska bidra till att utveckla barnets intresse fér och
kunskaper om natur, teknik, matematik och narmiljon genom att ge dem

mojligheter att utforska, stélla fragor kring och samtala om féreteelser och

samband i omvarlden. Barnomsorgen ska utforma sin verksamhet sa att den
stoder utvecklingen av barnets matematiska tdnkande i vardagen, och stdrka en positiv instéllning till
matematiken och det naturvetenskapliga omradet. Barnet far genom egna erfarenheter komma till insikt om
att tekniken ar ett resultat av mansklig aktivitet. Barnet ska ocksa fa mojlighet att utveckla kunskaper om hur
de olika val som manniskor gor kan bidra till en hallbar utveckling. Barnet far bekanta sig med understkande
ldrande genom att iaktta och utforska omgivningen och genom att experimentera och dra slutsatser. Barnet
ska pa ett utforskande satt fa utveckla sina fardigheter med hjalp av aktiverande évningar, genom lek och med

hjalp av olika sinnen i olika larmiljéer.
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Verksamhetsmal for barnomsorgen

| barnomsorgens ska barnet ges majlighet att

genom personalens handledning upptdcka former, antal, monster och foérdandringar i vardagliga
situationer och i ndromgivningen och 6va sig att bendmna dem

bekanta sig med undersdkande och experimenterande arbetssatt

fundera 6ver och beskriva sina matematiska iakttagelser genom att presentera och utforska dem till
exempel med kroppen eller med hjalp av olika redskap och bilder

experimentera och laborera

praktiskt jamfoéra, mata och vaga olika saker i omgivningen med bade kroppen och olika redskap
uppmadrksamma tekniska lI6sningar i vardagen, hur de ar uppbyggda, hur de fungerar och hur de skulle
kunna forbattras

utveckla sin férmaga att sortera, klassificera och jamfora

trana tidsbegrepp

utveckla en férstaelse av samband i naturen och naturens olika kretslopp samt hur manniskor, natur
och samhalle paverkar varandra

bygga, skapa och konstruera med hjélp av olika tekniker, material och redskap

starka sitt forhallande till naturen och respektera naturen, dess véxter och djur

ldra sig att bete sig ansvarsfullt i miljon och stegyvis tillagna sig en hallbar livsstil.

Centralt innehall for forundervisningen

Under forundervisningsaret ska verksamheten fokusera pa att

observera antal i omgivningen och enligt sin formaga kombinera dem med motsvarande rakneord och
siffersymboler

jamfora och undersoka forandringen av antal med hjalp av praktiska exempel

utveckla sin férmaga att se och rakna upp talféljder

bekanta sig med enklare programmering genom stegvisa instruktioner

fa handledning i olika satt att séka information

ta del av och prova pa mindre experiment som anknyter till laromradet

utveckla sitt ordforrad och sin formaga att anvanda begrepp som anknyter till laromradet samt dra
slutsatser och reflektera éver orsakssammanhang

fa kunskap om rattigheter och skyldigheter i naturen enligt allemansratten, vaxter och djur samt namn
pa nagra vanligt forekommande arter

utveckla sin férmaga att planera och |6sa problem pa ett kreativt satt

bekanta sig med kemiska och fysikaliska fenomen som &r bekanta i vardagen, till exempel 6vergang
fran is till vatten, friktion och synliga astronomiska fenomen.

Arbetssatt och innehall

Barnets matematiska utveckling kan stoédas mangsidigt i interaktiva situationer, till exempel genom lek och

med hjalp av material som intresserar barnet. Barnet uppmuntras att iaktta antal i miljéon och, i takt med att

fardigheterna o6kar, kombinera dem med motsvarande rdakneord och siffersymboler. Férmagan att se och

rakna upp talfoljder kan utvecklas till exempel med hjalp av rim och ramsor. Tillsammans med barnet provar

man att mata och 6var plats- och jamforelsebegrepp till exempel i rérelselekar, genom att rita eller med hjalp

av olika redskap. For att starka barnets geometriska tankande ges mojligheter att bygga, pyssla och modellera.
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Tidsbegreppet utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider. Genom positiva
upplevelser lar sig barnet att njuta av naturen och nadrmiljon och det starker barnets forhallande till sin
omgivning. Olika naturfenomen iakttas med flera sinnen och under olika arstider och man diskuterar och
undersoker dem. Samtidigt lar sig barnet att anvanda begrepp som hor ihop med omgivningen. Man bekantar
sig med naturskydd for att lagga grund for en hallbar livsstil. Tanken &r barnet ska tillagna sig en hallbar livsstil
och o6va fardigheter sasom bland annat att inte skrdpa ned i samband med utflykter, att reflektera éver
mattlighet och sparsamhet, att forhalla sig ansvarsfullt i samband med maltider, att spara energi och att
minska avfallet genom till exempel atervinning, reparation av foremal och ateranvdndning. Barnet handleds i
att fasta uppmarksamhet vid konsekvenserna av olika handlingar. Personalen uppmuntrar barnet att bekanta
sig med undersdkande och experimenterande arbetssatt. Personalen kan tillsammans med barnet iaktta
tekniska l6sningar i vardagen och bekanta sig med digitala verktyg och hur de fungerar. Barnet uppmuntras

att beskriva sina l6sningar. Tillsammans ska man |6sa problem och glddjas 6ver att lyckas.

5.5 Kropp, halsa och utveckling

Uppdrag

Verksamhetskulturen inom barnomsorgen ska framja en halsosam miljé och en
allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling fér varje barn.!®

Barnomsorgen lagger tillsammans med vardnadshavarna grunden for en livsstil

som varnar om hélsa och valbefinnande och framjar fysisk aktivitet. Barnet
uppmuntras till utveckling mot ett mer sjalvstandigt jag. Barnomsorgen ska inspirera till rorelsegladje hos
barnet men ocksa berétta for barnet om vikten av, samt ge majlighet till, vila och aterhamtning. Utover
handledd motion ska barnet ocksa varje dag ges mojligheter att frivilligt réra pa sig bade inomhus och
utomhus. Barnen ska fa mojligheter att utveckla sina motoriska fardigheter och inspireras att réra pa sig pa
manga olika satt och kdnna gladje over den fysiska aktiviteten. Att rora pa sig tillsammans utvecklar ocksa

barnets sociala fardigheter.

Verksamhetsmal inom barnomsorgen
| barnomsorgens ska barnet ges méjlighet att

= inspireras att rora pa sig pa manga olika satt och kdnna glddje 6ver att rora pa sig

= |dra kdnna sin egen kropp och dess fysiska forutsattningar. Det innefattar bland annat
kroppsuppfattning, kondition, koordination, 6ga-handkoordination och grundldggande motoriska
fardigheter.

= starka sin sjalvkdnsla, sjalvstandighet och formaga att ta ansvar for sig sjalv och for samvaron i
barngruppen

= utveckla sin férmaga att skota sin halsa och personliga hygien samt hantera maltidssituationer

= utveckla sitt ordférrad och sin férmaga att anvanda begrepp som anknyter till laromradet

118 || om barnomsorg och grundskola, (2020:32) 1 §, del I, 3§ del |
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=  bli medveten om sin egen och andras kroppsliga och personliga integritet och ges mojligheter till att
trana ett respektfullt bemdtande gentemot andra

= {3 information om ratten att fa vara sig sjalv, ratten till ett tryggt liv, respektfullt och inkluderande
bemdtande och integritet och andra rattigheter som barn har

= utveckla ett positivt forhallningssatt till kost samt stédja hdlsosamma matvanor

= fdrstad vikten av balans mellan rérelse och aterhdmtning och 6va sigi det

= utveckla sin finmotorik och sin férmaga att gestalta rum och riktningar med hjélp av olika lekar och

ovningar
= |dra sig att be om och soka hjalp vid behov samt fa kunskap i hur man handlar tryggt och sédkert i
vardagssituationer.

Centralt innehall for forundervisningen

Under forundervisningsaret ska verksamheten fokusera pa att

= Dbarnet far tréna sin balans- och rorelseférmaga och férmaga att hantera redskap

= barnet inspireras att trana sin finmotorik med hjélp av till exempel spel och lekar som utvecklar
fingerfardighet och precision

= Dbarnet far utveckla sin férmaga att klara sig sjalvstandigt i skolan, vilket innefattar fardigheter inom
personlig hygien samt att hantera maltidssituationer med gott bordsskick och halla reda pa sina saker

= barnet far mojlighet att éva pa att forsta och folja instruktioner

= Dbarnet bekantar sig med att hitta strategier for det egna larandet

= diskutera goda manniskorelationer och vilken betydelse de har for det psykiska vélbefinnandet.

Arbetssatt och innehall

Barnet uppmuntras att vara ute, leka och rora pa sig under alla arstider. Utdver handledd fysisk aktivitet ges
barnet ocksa varje dag tillrdckliga mojligheter att fritt rora pa sig bade inomhus och utomhus, samt att gora
utflykter och delta i ledda rérelsestunder. Den fysiska aktiviteten ar en naturlig del av barnets dag. Den fysiska
aktiviteten inom verksamheten varieras pa ett naturligt satt med avseende pa langd, intensitet och tempo.
Barnet i verksamheten far erfarenheter av att rora pa sig individuellt, parvis och i grupp, till exempel genom
erfarenheter av olika rorelselekar sasom traditionella gardslekar, sago- eller musikgymnastik. Tillsammans med
barnet diskuterar man sémn och motion och funderar 6ver hur de inverkar pa att man varje dag ar pigg och
mar bra. | verksamheten kan man sdka information om hygien, och som en del av vardagen i barnomsorgen
ovas grundlaggande fardigheter i anslutning till hygien. Barnet 6var i vardagliga situationer att umgas med
kompisar, ta hansyn till andra, identifiera kanslor och hantera dem. Det ar viktigt att barn far fundera pa och
prata om fragor kopplade till integritet och respektfullt bemoétande genom att prata om kroppen och privata
kroppsdelar, samt att barnet far mojligheten att trana pa att ta emot ett nej. Maltidssituationerna gors sa
trivsamma som mojligt och barnet far 6va pa ett gott bordsskick. Maltiderna och maltidssituationerna ar ocksa
goda exempel pa tillfillen dar barnen far vara delaktiga och bestdmma utifran mognadsgrad
Maltidssituationen kan utnyttjas inte bara som en halsoframjande larmiljo, utan ocksd som en pedagogisk

stund dar verksamhetsmal ur flera laromraden kan utvecklas. Utéver den alandska matkulturen och de

49 (63)



alandska sederna bekantar man sig dven med nagon annan matkultur genom att utnyttja hemmens

sakkunskap.

6. BARNHALSA

Barnhélsans tjanster omfattar forutom speciallarare i barnomsorg och psykolog- och kuratorstjanster dven

annat stoéd for barns utveckling och ldrande samt radgivningstjanster. '

| takt med att barnens och de ungas uppvaxtmiljo och verksamhetsmiljoer férdandras blir barnhélsan en allt
viktigare del av verksamheten. Barnhalsan hanger ndra samman med barnomsorgens fostrings-, omsorgs- och
ldrandeuppdrag och barnhalsoarbetet ska alltid utga fran barnets basta. Barnet har ratt att avgiftsfritt fa anlita

alla barnhélsans tjanster som behdvs. 12

Barnhalsan ar nagot som berér alla som arbetar i verksamheten och alla som ansvarar for barnhélsotjansterna.
Barnomsorgens personal bar ansvaret for den forebyggande barnhélsan, det vill sdga valbefinnandet i
verksamheten. Barnhélsotjansternas uppgifter berér bade individen, gemenskapen och samarbetet. Att

personalen inom olika yrkesgrupper konsulterar varandra ar en viktig arbetsmetod inom barnhélsan.

Barnhélsan ska arbeta forebyggande och framjande och uppratthalla barnens utveckling och larande, goda
psykiska och fysiska halsa och sociala vélbefinnande. Barnhalsan ska arbeta for att sakerstélla tidigt stod for
den som behdéver det och fraimja samarbete med barnens familj och andra narstdende. Verksamheten inom
barnhélsan genomfdors som ett sektorsévergripande samarbete mellan huvudmannen fér barnomsorgen och

grundskolan, Alands halso- och sjukvard, socialvasendet samt vid behov andra samarbetspartner.!

Malet &r att barn- och elevhalsan som helhet ska stracka sig fran barnomsorgen genom hela grundskolan, och
ha samma grundlaggande mal, uppdrag och princip for genomférandet. Kommunikationen mellan de olika
stadierna ar nddvandig nar man reflekterar 6ver barnhalsan som helhet. Det behover finnas rutiner for
arbetsgangen for overforingssamtal och vem som deltar och &r ansvarig. Inom barnomsorgen varnas hela
gemenskapens fysiska, psykiska och sociala trygghet. Barnet ska skyddas fran alla former av mobbning,
trakasserier och andra former av fysiskt eller psykiskt vald, skada eller évergrepp, vanvard eller forsumlig
behandling, misshandel eller utnyttjande, inklusive sexuellt, och alla vuxna ansvarar for att férebygga att ett
barn utsatts for detta samt for att identifiera, rapportera, undersoka, behandla och uppfolja situationer dar
ett eller flera barn befinner sig i en utsatt situation. Vuxna ansvarar ocksa for att hjalpa och stédja barn som

utsatter andra barn fér mobbning. 122

119 L om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 3 § del IV, 7 kap. del II, 5 kap. del Ill, LL om hélso- och sjukvard (2011:114) 28 och 29 §§

120 || om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 9 § del V

12111 om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 1 § del IV
122 |1 om barnomsorg och grundskola, 5 §, del I. FN:s konvention om barnets rattigheter, UNICEF (1989).
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Tillganglig barnhalsa

Barnet och vardnadshavaren ska arligen informeras om barnhélsotjanster som finns att tillga och anvisas om
hur man kan anlita dem. Barnomsorgens och barnhalsans personal ska vagleda barnet till de tjanster inom
barn- och elevhilsan som de behdver.!?® Barnet och vardnadshavaren ska fa vara delaktiga i barnhélsans
arbete i de fragor som ror barnet. Kunskap om hur barnhalsan jobbar sanker troskeln for att ta kontakt da det
uppstar behov for det. Det ska vara latt att ta kontakt med nagon fran barnhalsan och personalen ska vara

uppmarksam pa barnets egen begaran om hjalp och stod.

Barnhalsans insatser for det enskilda barnet ska diskuteras och planeras sa att barnet ar delaktigt. Barnets
delaktighet, egna dnskemal och asikter om atgarder och I6sningar inom barnhalsan ska beaktas enligt barnets

alder, utvecklingsniva och 6vriga personliga forutsattningar. 1

Vardnadshavaren har inte ratt att forbjuda en minderarig att anvanda barnhélsotjanster, det vill séga ett barn

har ratt att ta del av barnhélsotjénster trots att vardnadshavarna inte samtycker till detta.

Sektorsovergripande samarbete

Barnhélsan ska ordnas genom sektorsovergripande samarbete dar barnomsorgen och social- och halsovarden
bildar en fungerande och sammanhéangande helhet. Barnhéalsan ska genomféras i samarbete med barnet och
barnets vardnadshavare med hénsyn till barnets alder och forutsattningar. Om det finns orsak till oro géllande
verksamheten eller barnets vélbefinnande foérsoker man hitta en |6sning i samarbete med barnet,

vardnadshavarna och 6vriga sektorer.

6.1 Barnhalsogrupp och barnhalsoplan

Pa barnomsorgsenheterna ska det finnas en barnhélsogrupp som ansvarar fér planeringen, utvecklingen,
genomforandet och utvarderingen av barnhalsan. Barnhalsogruppen ansvarar ocksa for arenden som géller
utredning av stodbehovet av specialbarnomsorg, i form av specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod,
och for hur barnhélsotjanster ska ordnas for ett enskilt barn eller fér en viss grupp av barn. | barnhélsogruppen
kan forutom daghemsforestandare, larare och speciallarare dven inga bland andra psykolog, kurator,
halsovardare eller personal fran socialvarden. Vid behov kan barnhalsogruppen kalla annan personal,
vardnadshavare och sakkunniga till gruppens sammantraden. Alla medlemmar i gruppen behover inte narvara
vid behandlingen av alla darenden utan kan kallas da det ar andamalsenligt. Barnhélsogruppen ska systematiskt
framja och folja upp valbefinnandet i verksamheten och ansvara for att miljon ar sund och trygg och att
barngrupperna fungerar. Barnhalsogruppen ansvarar for att varje barn far tillgang till de barnhalsotjanster som

finns och for arenden som géller utredning av behovet av specialpedagogiskt och mangprofessionellt stod. En

123 || om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 45 § del IV
124 || om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 8,12 § del IV
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medlem i barnhéalsogruppen far inte anvdanda de sekretessbelagda uppgifter som hen far tillgang till som

medlem i gruppen for ndgot annat andamal &n barnhalsa.

Varje barnomsorgsenhet ska ha en barnhalsoplan med beskrivningar kring rutiner och planering for hur
barnhéalsan genomfors, utvecklas och utvarderas. Barnhalsoplanen ska uppdateras varje lasar och arligen gas

igenom med alla som arbetar i verksamheten samt delges vardnadshavare.

Till anvisningen géllande ”Plan for barn- och elevhilsa i barnomsorg och grundskola” (U29 ALR 2021/837)
finns en mall for barn-och elevhalsoplan bifogad. Utifran den kan varje enhet utforma planen enligt de

omstandigheter som galler for verksamhetsenheten.

6.2 Sekretess inom barnhalsan

Trots sekretessbestdammelserna har de som deltar i anordnandet och genomférandet av individuell barnhélsa
for ett barn ratt att av varandra fa och till varandra och till den myndighet som ansvarar for barnhélsan lamna
ut sadana uppgifter som ar nédvandiga for att den individuella barnhéalsan ska kunna ordnas och genomforas.
De har ocksa ratt att fa och till varandra, larare, forestandare och utbildningsanordnaren ldmna ut information

som ar nodvandig for att barnomsorgen for barnet ska kunna ordnas pé ett andamalsenligt satt. 1%

Den som lamnar ut information maste 6vervdaga om det handlar om information som ar nédvandig for att
garantera barnets eller de 6vriga barnens sidkerhet. Informationen kan till exempel gélla en sjukdom som
barnet har som méaste beaktas i verksamheten. Aven om det finns en lagstadgad grund for att l&mna ut
information &r det, med tanke pa samarbetet och fortroendet, alltid bast att informera barnet och

vardnadshavaren innan sekretessbelagda uppgifter [dmnas ut.

6.3 Stod for utveckling och larande

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stdd for sin utveckling och sitt ldrande.'?
Barnomsorgen ska bereda gynnsamma foérutsattningar for barnets allsidiga utveckling genom att pa olika satt
arbeta forebyggande och genom att erbjuda olika stodatgarder. Verksamhetskulturen inom verksamheten ska
framja en trygg, sdker, halsosam och inspirerande miljo med arbetsro. All omsorg och pedagogik ska beakta
barn i behov av sarskilt stod. Sarskild uppmarksamhet ska dgnas at att tidigt identifiera hinder for utveckling
och ldrande och att satta in stodfunktioner i férebyggande syfte.??” Genom tidigt och ratt riktat stéd kan man
framja barnets utveckling, larande och valbefinnande. Samtidigt kan man férebygga svarigheter och férhindra

att de vaxer och blir alltmer komplexa. Malen med stodet nas bast nér alla parter deltar i samarbetet. Barnets

125 || om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 9 § del V

126 | | om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 38 § del Il
27| L om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 3 § del |
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behov av stod, forverkligande av stod och utvardering av stod sker i samrad med barnet och barnets

vardnadshavare.'?®

Stodet for utveckling och ldrande kan omfatta saval 16sningar som méter barnens individuella behov som
|6sningar som berdér hela gruppen och larmiljderna. Genom att uppmuntra barnet och ge barnet mojligheter
att lyckas stods utvecklingen av barnets positiva sjalvbild. Forverkligandet av stod utgar alltid fran barnets
behov och formaga. Alla barn ska, utgaende fran sina forutsattningar, fa positiva erfarenheter och upplevelser

av ldrande sd att deras sjalvkédnsla starks, med beaktande av principen om inkludering.*

For att kunna identifiera stodbehovet ska barnets moijligheter till utveckling och larande utvérderas
kontinuerligt i den dagliga verksamheten. Barnets majligheter till utveckling och larande foljs upp i samarbete
med barnet och vardnadshavarna och dokumenteras i loggen for barnets utveckling och larandeprocess vid
loggens uppfdljning. Uppmarksamhet fasts vid att i ett tidigt skede kanna igen mojliga hinder eller svarigheter
for barnets vaxande och larande. Det stdd som barnet far ska vara flexibelt och langsiktigt planerat och ska
andra enligt barnets behov. For att trygga barnets utveckling och larande ar det viktigt att stodet ges i ratt tid

och pa ratt niva sa lange som barnet har behov av stodet.

Barnomsorgens huvudman ska reservera tillrackliga medel for att sakerstalla att man inom verksamheterna
har nodvandiga resurser och att personalen har goda kunskaper och majlighet till fortbildning om barns olika

behov. 30

6.3.1 Allmanpedagogiskt stdd och specialbarnomsorg

Stod for barns utveckling och larande ges som allmdnpedagogiskt, specialpedagogiskt och méangprofessionellt
stéd. Specialpedagogiskt och mangprofessionellt stod utgor specialbarnomsorgen. Stodet ges utifran barnets

behov. Stédbehovet ska regelbundet féljas upp och vid behov anpassas genom att stddet dkas eller minskas*3?.

Allmanpedagogiskt stod

Det allmanpedagogiska stodet ar en del av den dagliga pedagogiska verksamheten och riktar sig till alla barn
som tillfalligt behover stod for sin allsidiga utveckling. Allméanpedagogiskt stod innebér att alla barn ska fa ett
individanpassat bemotande inom ramen for det allmdnpedagogiska arbetet. Allmanpedagogiskt stod ges av
personalen i verksamheten genom att de anpassar och individualiserar arbetet i verksamheten sa att varje

barn bemots pa det satt som bast gynnar hens ldrande och utveckling. Detta innebér att man beaktar barnets

128 | | om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 40 & del Il
1291 L om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 3 § del |

130 LL om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 8 § del |, 6§ del V
31| L om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 38 - 40 § del IV
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individuella satt att lara sig, motivation, utveckling, emotionella behov och intressen. Genom att anpassa
verksamheten ges barnet lampliga utmaningar och erfarenheter av att lyckas och majlighet att utvecklas och

ldra sig utgdende fran sina egna styrkor.

| verksamheten innebdr detta exempelvis att

e utga fran barnets intressen behov och styrkor

e Dbeakta barns olika satt att lara sig

e arbetssatten varierar

e smagruppers sammansattning varierar vid behov

e den pedagogiska miljon dr andamalsenlig

e verksamheten askadliggors med bilder eller annat visuellt stod
e stodtecken anvands

e samspelet mellan barn och vuxna ar fungerande och att de dagliga rutinerna stéder barnet.
e barnet far kortvarigt tillfalligt stod av kurator.

Specialbarnomsorg

Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stdd ar regelbundet och da situationen krédver stod av
specialldrare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen i den omfattning som barnet har

behov av det som specialpedagogiskt stdd eller mangprofessionellt stod.

Specialpedagogiskt stod
Specialpedagogiskt stod ges da barnets behov av utokat stod ar regelbundet och da situationen kraver stod av

speciallarare i barnomsorgen.

| verksamheten innebdr detta exempelvis att

e enspecialldrare i barnomsorg traffar barnet for systematisk handledning och traning
e enspecialldrare i barnomsorg handleder personal och vardnadshavare

e bildkommunikation pa individniva, individuell bildstruktur

e personaltdtheten 6kas och/eller gruppstorleken minskas

e en assistent/resursperson kan bista barnet.

Mdngprofessionellt stod

| ett mangprofessionellt stod ingar dven de stddtjanster som ges av Alands halso- och sjukvard samt de sociala
stodtjanster som barnet ar i behov av. Mangprofessionellt stod planeras och foljs upp i samarbete mellan

vardnadshavarna, AHS (Alands halso- och sjukvard), barnomsorgen och andra aktuella instanser.

| verksamheten innebar detta exempelvis att

e barnet far stod av talterapeut, ergoterapeut eller fysioterapeut
e barnet far kontinuerligt, planerat stod av psykolog och kuratorstjanster.
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6.3.2 Arbetsgang for stod for utveckling och larande

Behovet av specialbarnomsorg, som specialpedagogiskt stod och/eller som mangprofessionellt stod, utreds av
kommunen pd begiran av vardnadshavaren eller av personalen i daghemsverksamheten.'*? Det enskilda
barnets behov av stéd tas upp i barnhélsogruppen. Utredningen gors av en specialldrare i barnomsorgen i
samrad med vardnadshavare och personal. Utredningen kan goras i form av en kartlaggning, pedagogisk
beddémning eller, efter detta, vid behov en utredning med hjélp en psykologs kompetens. P& basen av
utredningen fattas ett beslut om specialbarnomsorg. Besluten fattas av barnomsorgschefen eller nagon annan
tjansteman som kommunen valt att delegera beslutsfattandet till i kommunens utbildningsstadga.

| enlighet med beslutet kan specialbarnomsorgen ges som specialpedagogiskt stod eller mangprofessionellt
stod. Det kravs inget separat beslut for de olika formerna av specialbarnomsorg. Beslutet kan avse en viss
tidsperiod eller fattas att gélla tills vidare. Om man fattar ett beslut som géller tills vidare behéver man fatta
ett beslut om avslutande av specialbarnomsorg da stédatgarderna inte langre behovs, eller innan barnets

laroplikt inleds.

Allménpedagogiskt
stod

Del av den dagliga ‘
pedagogiska
verksamheten

|

Individuell plan for stod for utveckling och larande - SUL

For varje barn inom barnomsorgen som fatt ett beslut om specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod

ska sedan de sérskilda stodinsatserna utformas och sammanfattas i en individuell plan for stod for utveckling

132 || om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 40 § del Il
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och larande, SUL, som dokumenteras i larloggen for barnets utveckling och larandeprocess (se kapitel 4.4.3).
Planen gors upp av speciallararen i barnomsorgen i samverkan med vardnadshavarna och larare i barnomsorg
eller férundervisning. Barnets asikter ska beaktas i forhallande till barnets &lder och mognad.*** For att stodja
barnets utveckling, ldarande och valbefinnande ska personalen kontinuerligt observera, dokumentera och
beddma barnets behov av stdéd och hur stoédatgéarderna inverkar och racker till. Planen ska darfor utvarderas

kontinuerligt, dock minst tva ganger per ar, eller da barnets behov kraver det.

Samarbete med vardnadshavarna

Vardnadshavarna ska kontaktas genast om det framgar att ett barn har utmaningar i anslutning till sin
utveckling eller sitt Iarande eller om personalen kdnner oro for barnets vélbefinnande. Méjligheten att fa stod,
de centrala principerna for stdd, det dverenskomna stodet och hur stédformerna genomfors ska diskuteras
med vardnadshavarna. Vardnadshavarna ska fa information om hur darenden som berér barnet behandlas samt
om sekretessrelaterade fragor. Ett konstruktivt samarbete med vardnadshavaren i samband med stod ska ha
en hog prioritet inom barnomsorgen. Utgangspunkten ar att alltid handla i samférstand med barnet och
vardnadshavaren, eftersom stodet fungerar bast om alla parter deltar i samarbetet. Med hansyn till barnets
basta ska dock barnet fa det stéd som hen behover fér sin utveckling och sitt larande, dven om

vardnadshavaren inte upplever samma behov av stod. 13

Sektorsovergripande samarbete

Barnomsorgen ska samarbeta med barnradgivningen, forebyggande tidigt stod**®, barnskyddet samt andra
aktorer inom halsovarden och socialvarden. Vikten av samarbetet 6kar om nagon av aktérerna kdnner oro for
barnets utveckling eller valbefinnande samt ndr barnets stdd planeras och ordnas. En tidig identifiering av
barnets behov av stéd ar viktigt och pedagogernas observationer ar en viktig del av bedémningen av barnets

helhetsmassiga utveckling och larande.

Hur samarbetet ordnas ska beskrivas narmare i barnhdlsoplanen.

7. FRITIDSHEMSVERKSAMHET

Verksamheten i fritidshemmet bygger pa samma vardegrund, malsattning samt dvergripande mal och riktlinjer

som géller fér den dvriga barnomsorgen och beskrivs i kapitel 1-4. Aven kapitel 6 &r i tillimpliga delar styrande

133 1| om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 4 § del |

134 1| om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 12 § del IV

135 Oppna stédatgarder inom det tidiga stédet fér barn och familj inom ramen fér KST:s verksamhet, bland annat familjearbete, stédpersoner och -
familjer, familjeradgivning, stédsamtal med socialarbetare.
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for fritidshemmet. Detta kapitel kompletterar kapitel 1-4 och 6 genom att fortydliga

fritidshemsverksamhetens uppdrag, riktlinjer och arbetsomraden for verksamheten.

Fritidshemsverksamheten erbjuder dagtid under skoldagar omsorg och en meningsfull fritid fér barn och
ungdomar. Fritidshemsverksamheten kan organisatoriskt bedrivas i en skola, ett daghem, ett fritidshem, ett
familjedaghem eller ett specialfritidshem samt i andra for dndamélet godkanda lokaler.'3® En daghems- eller

skolférestandare eller en rektor ansvarar for fritidshemsverksamheten. 3’

Arbetsplan for fritidshem
Utifran malsattningar och riktlinjer som slagits fast i lagen, férordningen och laroplanen gor varje fritidshem

upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska genomforas. Daghemsforestandaren eller rektorn
ansvarar for att arbetsplanen sammanstalls i samrad med personalen, godkanns av kommunen och sands till

landskapsregeringen fér kinnedom. Vardnadshavarna ska informeras om innehallet i arbetsplanen. 3
Arbetsplanen ska innehalla en beskrivning av hur enheten ska genomfoéra

1) barnomsorgens malsattning

2) den pedagogiska verksamheten i enlighet med laroplanen

3) de anvisningar som landskapsregeringen utfardat

4) samverkan mellan vardnadshavarna, fordldrarna och andra personer som svarar for barnets vard och

fostran.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till laroplanen for att tydliggéra och konkretisera hur enheten

arbetar och vilka rutiner som finns gallande de 6vergripande omradena.

Landskapsregeringen ger ut narmare anvisningar med mall for hur arbetsplanen ska goras upp.

7.1 Fritidshemsverksamhetens uppdrag och riktlinjer

Uppdrag

Syftet med fritidshemsverksamheten ur ett samhalllsperspektiv ar att erbjuda en ordnad tillsyn och
omsorg for de minsta skolbarnen och minska den tid som barnen tillbringar ensamma utan en vuxens
trygga narvaro och handledning fére och efter skoldagen® . Fritidshemmen ska, som en del av
barnomsorgens verksamhet, genom god omsorg, lekmadjligheter och pedagogisk verksamhet vara ett
stod for vardnadshavarna i deras ansvar for barnets fostran. Verksamheten har en speciell karaktéar

eftersom den grundar sig pa frivillighet och sker under barnens fritid.

136 1| om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 7 § del Il

137 L om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 2 § del V

138 | | om barnomsorg och grundskola (2020:32) , 2 §, del II, Lagférslag 15/2021-2022, 2§ ( Alands lagtings beslut 28/2022)
139 | agframstallan Fr. 15/2009-2010 kap.4.
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Fritidshemsverksamheten ska starka barnets sjalvfortroende och utvecklingen av mangsidig social kompetens.
Den ska ocksa stddja och uppmuntra barnet att hitta sina egna styrkor och utveckla sitt kunnande.
Verksamheten ska ldra barnen att ta vara pa sig sjélva, en vardagskompetens, och ge dem mojligheter att
forverkliga sig kreativt. Vardagskompetens innebar formagan att utveckla sina fardigheter som hér samman
med fysiskt och psykiskt valbefinnande, sakerhet och trygghet, att ta hand om sig sjalv och att successivt 6ka
sin sjalvstandighet. Det innefattar ocksa problemlésning i vardagen, forstaelse for och resonemang kring ratt
och fel, empati och att respektera sin egen och andras integritet. Fritidsverksamheten utgar fran barnets
behov och férutsattningar och handleder barnet till att sa smaningom utveckla en forstaelse av en aktiv, sund
och hallbar livsstil och formaga att leva i ett foranderligt samhalle. Fritidshemmet &r en viktig arena for det

livslanga larandet.
Riktlinjer
Verksamheten i fritidshemmet ska stimulera barnets utveckling samt erbjuda en meningsfull fritid. Barnet ska

erbjudas varierade arbetssatt, uttrycksformer och larmiljoer som integrerar omsorg och larande.

Fritidshemmet prédglas av ett barncentrerat arbetssdtt och fria arbetsformer. Verksamheten inom
fritidshemmet handlar ocksa om att leda barnets uppmarksamhet mot en utveckling inom de arbetsomraden
som fritidshemmet ska arbeta inom och skapa aktiviteter och forutsattningar for detta larande.'®
Fritidshemmen stoder hemmet i att framja barnets forutsattningar for utveckling och larande samt att starka
barnets sociala fardigheter och sunda sjalvkansla. Verksamheten ska framja barnets valmaende och

delaktighet i samhallet samt forebygga utanforskap.

Nar innehallet planeras och viljs ska sarskild uppmarksamhet dgnas at lek, skapande verksamhet och positiva
upplevelser som utifran barnens alder stéder deras uppvaxt, utveckling och férmaga till socialt samspel. Att
réra pa sig och vara ute samt mojligheten av att koppla av och vila ar viktigt att ta i beaktande i planeringen av

verksamheten.

Leken &r av stor betydelse ar ocksa i fritidshemsverksamheten. Det finns flera typer av lekar, bland annat
parallellekar, rollekar, regellekar och konstruktionslekar som alla har samband med barnets alder och
utvecklingssteg. Barnen i fritidshemmet ar aldre an barn i 6vrig barnomsorg och kan darfor befinna sig i en
annan utvecklingsfas jamfért med de yngre barnen inom barnomsorgen. Barnet inom
fritidshemsverksamheten méter ofta behovet av att beharska regellekar. Att behdrska exempelvis regellekar
handlar ocksa om en social utveckling for barnet och de sociala kompentenserna ar véasentliga i regellekar.
Barnet leker dock for att leka, inte for att lara, dven om ett larande sker genom leken. Genom leken har anda
barnet méjlighet att skapa de grundlaggande férutsattningarna for att kompetent och aktivt delta i samhallet.

141 Leken inom barnomsorgens verksamhet beskrivs narmare i kapitel 3.1.

140 Elystrand, H, Lago, L & Simonsson, M.2019. Fritidshemmet mojligheter — Att arbeta fritidspedagogiskt. Studentlitteratur. Lund.
141 Ankerstjerne, T (red.)2015. Perspektiv pé fritidshemspedagogik. Studentlitteratur. Lund
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7.2 Grundlaggande principer och arbetsomraden inom
fritidshemsverksamheten

Verksamheten i fritidshemmet skiljer sig fran grundskolan genom att larandet i forsta hand kan styras av
situation, upplevelse och grupp samt utgd fran barnets behov, intressen och initiativ. Verksamheten syftar till
att framja barnets fantasi och férmaga att lara tillsammans med andra genom lek, rérelse och skapande genom
estetiska uttrycksformer samt med utforskande och praktiska arbetssatt. Barnet ska uppmuntras och utmanas
att prova egna och andras idéer, 16sa problem och omsatta idéerna i handling. Darigenom ges mojlighet att

utveckla kreativitet, nyfikenhet och tilltro till sin egen férmaga.

| fritidshemmets verksamhet sker larande genom barnets egen verksamhet och genom social gemenskap som
barnet sjalv deltar och spelar en aktiv roll i. | fritidshemmet skapas verksamhet dér det finns goda
forutsattningar for barnet att vara verksamt och sjélv skapa kontakt med kamrater samt vélja ut och konstruera
aktiviteter och handlingar. Barnet i fritidshemmet skaffar sig kunskap och fardigheter genom att sjilva vara

aktiva pa egen hand och tillsammans med andra.'*

Verksamheten i fritidshemmet ska planeras utifrdn grundldggande principer och arbetsomraden. De

presenteras nedan.

Fritidshemmets grundlaggande principer innebar att verksamheten ska

e frdmja barnets delaktighet i beslut som ror verksamheten

e framja jamstalldhet och jamlikhet

e stddja barnet i utvecklingen av sjalvstandighet

e stodja barnets sociala, kdnslomdssiga och etiska utveckling

e erbjuda barnet en mangsidig och stimulerande miljo

e ge barnet mojlighet till vila och aterhdamtning.
Fritidshemsverksamhetens arbetsomraden med verksamhetsmal:

Sprak, kommunikation och sociala fardigheter

Verksamhetsmal

Inom fritidshemsverksamheten ska barnet ges mojlighet att

o samtala, lyssna, stalla fragor samt framféra egna tankar, asikter
och argument om olika omraden, till exempel etiska och
samhallsaktuella fragor och vardagliga handelser

o utveckla ordférradet kring begrepp som uttrycker behov,
kanslor, kunskaper och asikter

o reflektera éver hur ord och yttranden kan uppfattas av och paverka en sjalv och andra
utveckla sin férmaga till séker och ansvarsfull kommunikation, dven i digitala sammanhang
ta del av olika former av litteratur

142 Ankerstjerne, T (red.)2015. Perspektiv pé fritidshemspedagogik. Studentlitteratur. Lund
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o

o

Skapande, kreativitet och aktivitet

ta del av gemensamma maltider som en del av en larandesituation
diskutera och reflektera kring normer och regler i vardagen, till exempel i lekar och spel, och
varfor regler kan behovas.

a J%,
Verksamhetsmal: .QE- _? F'l-ﬁ
Inom fritidshemsverksamheten ska barnet ges méjlighet att ".%"»n
o skapa genom olika estetiska uttrycksformer, till exempel lek, w *@9 -
bild, musik, dans och drama 4 b 4
o genom spel och pyssel konstruera, forma och skapa med olika Qg
. . ot s © i 1 B
material och tekniker, saval digitala som andra =
o initiera, organisera och delta i lekar av olika slag och med olika lekutrustning och fa
handledning i detta vid behov
o fa tid for fysisk aktivitet och utevistelse och dven uppmuntras att prova pa olika typer av
aktiviteter och lekar
o fatid till att 4gna sig at mera langsiktiga kreativa projekt gemensamt med andra eller pa egen
hand
o bekanta sig med narmiljons mojligheter till vistelse i naturen och andra platser for fysisk

aktivitet och naturupplevelser.

Gemenskap, samhalle och natur

Verksamhetsmal:

Inom fritidshemsverksamheten ska barnet ges mojlighet att

@)

o O O O

diskutera och agera utifran demokratiska varderingar och
principer, i sammanhang som ar bekanta fér barnet, till
exempel hur gemensamma beslut kan fattas och hur
konflikter kan hanteras pa ett konstruktivt satt

anvanda digitala verktyg pa ett ansvarsfullt sdtt da de anvands inom nagot arbetsomrade
samtala om vad som hdnder i omvarlden

om méjligt géra studiebesdk och besdka kulturella platser i narmiljon

fa kunskap om sakerhet och hansyn till miljo och andra manniskor vid vistelse i olika
naturmiljéer.

fundera oOver rattigheter och skyldigheter i naturen enligt allemansratten i samband med
utflykter i narmiljéon

fundera over livsstilens betydelse for halsan, till exempel hur kost, sémn och balansen mellan
fysisk aktivitet och vila paverkar det psykiska och fysiska vélbefinnandet

uppmarksamma kultur och traditioner utifran det som ar aktuellt i narsamhallet eller utifran
gruppens intresse

diskutera fragor som beror hallbar utveckling och fundera 6ver hallbar livsstil och hallbara
vanor.
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7.3 Fritidshemsverksamhet for barn med behov av stod for larande och
skolgang

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stod for sin utveckling och sitt larande. Det
allmanpedagogiska stodet dr en del av barnomsorgens dagliga arbete och riktar sig till alla barn som tillfalligt
behdver stod for sin allsidiga utveckling? . Varje elev i grundskolan har rétt till handledning och stéd enligt
behov for sitt larande och sin skolgang.'* Barn som deltar i fritidshemmets verksamhet &r laropliktiga och
darfor utreds det specialpedagogiska och mangprofessionella stodet inom ramen for grundskolans
verksamhet. Da barnets stdd utreds och planeras inom ramen foér grundskolans verksamhet behéver hansyn
tas till att barnet kan behéva stodatgarder ocksa i fritidshemmets verksamhet. Det ar dock viktigt att tanka pa
att barnets stddbehov ocksd kan markas enbart inom fritidshemsverksamheten och att fritidshemmets
personal kan marka ett barns stédbehov och initiera att det utreds. Stédet behdver samordnas mellan
grundskola och fritidshem for att stoédet ska utgéra en sammanhangande helhet under barnets dag, och
rutinerna for detta beskrivs i barnhélsoplanen. Det dr daghems- eller skolférestandaren eller rektorn som

ansvarar for att samordning sker.'#

Fritidshemmets personal uppmuntras till ett ndra samarbete med skolan, barn-och elevhalsan och 6vriga
samarbetspartners som tillsammans ska stddja barnets helhetsméssiga valbefinnande, skolgang och tid i

fritidshemmet.

8. LEKVERKSAMHETEN

Lekverksamhet ar en del av barnomsorgen och ska saledes folja samma vardegrund, uppdrag och 6vergripande
mal och riktlinjer som géller for den 6vriga barnomsorgen och beskrivs i kapitel 1-3 samt 6vrig laroplan i
tillampliga delar. Lekverksamheten kan planera sin verksamhet med inspiration av de ldromraden som

presenteras for barnomsorgen i kapitel 5.
Detta kapitel kompletterar kapitel 1-5 genom att fortydliga lekverksamhetens sérdrag.

Lekverksamhet kan erbjudas for barn som inte borjat skolan och som inte deltar i daghemsverksamhet.
Lekverksamheten bedrivs under ledning och uppsikt av personal. Lekverksamheten erbjuds under 10-15

timmar per vecka. Lekverksamheten omfattas inte av kravet pa att géra upp en arbetsplan.4

Malsattningen for lekverksamheten &r att bereda barnen lekmojligheter under uppsikt nagra timmar om

dagen. Ansvariga ar for uppgifterna anstalld personal. Lekverksamhet kan bedrivas i parklek, i sa kallad 6ppen

143 LL om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 38—39 § del II
144 1| om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 17 § del Il

145 1| om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 2 § del V
146 | | om barnomsorgs- och grundskola (2020:32) 8 § del |l
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forskola eller i form av klubbverksamhet. Huvudman for lekverksamheten kan vara en férening, kommun,

kyrkan eller ndgon annan privat huvudman.¥’

9. PRIVAT BARNOMSORG

For privat barnomsorg utan samhallsstdd galler enligt LL om barnomsorg och grundskola att den ska uppfylla
de krav som foljer av bestdmmelserna i 2—5 § i del | och 2 § i del II. Fér verksamheten ska tillstand sékas enligt
32 § i del Il. Det innebér att denna verksamhet ska bedrivas i enlighet med det som beskrivs i laroplanen i

tillampliga delar gallande ndmnda paragrafer. Dessutom ska en arbetsplan géras upp for sddan verksamhet.

Privat barnomsorg som beréttigar till samhallsstdd, dvs. da verksamheten beviljats tillstand enligt 32 § i del Il
och de krav uppfylls som féljer av bestammelserna i 2—6 §idel | samt 2 §, 5—7 §§, 9-12 §§ och 17-18 §§ i del
I, ska folja laroplanen i tillampliga delar gallande de namnda paragraferna, och en arbetsplan ska géras upp
for sadan verksamhet.

| ovrigt regleras privat barnomsorg i enlighet med det som beskrivs i 6 kap. Privat barnomsorg i LL om

barnomsorg och grundskola.

147 L agframstallan Fr. 15/2009-2010 7 § kap.2
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